Організація роботи з самоаналізу організації функціонування ЗНВК №19
    З метою виконання Закону України « Про загальну середню освіту», « Про дошкільну освіту» , Наказів Міністерства освіти України « Про затвердження порядку державної атестації загальноосвітніх , дошкільних, та позашкільних навчальних закладів» від 24.07.2001р № 553, « Про затвердження орієнтовних критеріїв оцінки діяльності загальноосвітніх навчальних закладів» від 14.02.2005р № 99  для успішного проходження атестаційної експертизи   в  Запорізькому навчально - виховному комплексі був виданий наказ  « Про створення комп’ютерної  програми  щодо проведення 

експертизи НВЗ та самоаналізу  організації функціонування ЗНВК № 19» від 

29.01.2008 № 10 ( мал..1)
 Мал..1                                      

НАКАЗ

Від 29.01.2008                                                                    №    10

Про створення комп’ютерної
програми  щодо проведення 

експертизи НВЗ та самоаналізу 

організації функціонування ЗНВК № 19

З метою виконання Закону України « Про загальну середню освіту», « Про дошкільну освіту» , Наказів Міністерства освіти України « Про затвердження порядку державної атестації загальноосвітніх , дошкільних, та позашкільних навчальних закладів» від 24.07.2001р № 553, « Про затвердження орієнтовних критеріїв оцінки діяльності загальноосвітніх навчальних закладів» від 14.02.2005р № 99 
НАКАЗУЮ

1. Лапшиній І.С.,оператору ЕВМ:

Розробити комп’ютерну програму “ Самооцінка роботи навчального закладу» ( травень).

Провести самооцінку закладу освіти за створенною комп'ютерною программою ( червень-серпень).

Зареєструвати створену программу із захищенням авторського права.

2. Контроль за виконанням наказу  залишаю за собою

Директор ЗНВК   № 19                                                   Г.О.Тандура

   З травня місяця  2008р.була розпочата робота щодо підготовки до проходження атестаційної експертизи з організації  функціонування ЗНВК № 19. З цією метою було сплановано ряд заходів. А саме.

1.  Виданий наказ «Про проведення самоаналізу  організацції функціонування   Запорізького навчально-виховного   комплекксу № 19». Мал..2
Мал..2.

Наказ

Від 30.05.2008                                                                 № 71

Про проведення самоаналізу 

організацції функціонування

  Запорізького навчально-виховного

  комплекксу № 19

             На виконання Закону України « Про загальну середню освіту» , « про дошкільну освіту», наказу міністерства освіти і науки України від 24 липня 2001 року № 553 « Про затвердження Порядку державної атестації загальноосвітніх, дошкільних та позашкільних навчальних закладів» , наказу відділу освіти  Шевченківської райадміністрації                                              

Наказую

1. Провести самоаналіз організації функціонування ЗНВК № 19 у термін з   січня 2008  по червень 2008 р за період  2005-2008 рік.

2. Затвердити склад експертних комісій ( додаток № 1)

3. Затвердити робочу програму самоаналізу ( додаток № 2)

4. Буркот Л.П., Мальованко В.В. до 01.08 2008 р. узагальнити матеріали та скласти протокол самоаналізу організації функціонування ЗНВК № 19.

5. Буркот Л.П. до 01.10.2008 р надати матеріали самоаналізу до районної експерної комісії з атестаціх навчальних закладів.

6. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Директор ЗНВК № 19                                                       Г.О.Тандура

2.  Затверджений   Склад експертної комісії  для проведення самоаналізу 

       організації функціонування ЗНВК № 19   мал.3
мал..3                                    Склад експертної комісії 

для проведення самоаналізу 

організації функціонування ЗНВК № 19

Експертна комісія № 1 ( основна школа)

Голова комісії     -     Тандура Г.О.  директор ЗНВК.

Члени комісії:            Буркот Л.П. – заступник директора з НВР

                                    Добринь Л,М. - заступник директора з НВР

                                    Шумова І.Г.  –заступник директора з НВР                                    

                                    Болкова З.В. –заступник директора з ВР

                                    Малохатько В.І. – заступник директора з НВР

                                    Кутняк Т.П.  –головний бухгалтер

                                    Зінченко А.В.  –заступник директора з господарства

                                    Ревенько О.О. – голова ради профспілки

Експерна комісія № 2  ( філії школи № 1,3)

Голова комісії     -     Тандура Г.О.  директор ЗНВК.

Члени комісії:            Старова І.В.. – заступник директора з НВР

                                    Мальованко В.В.- заступник директора з НВР

                                    Малохатько В.І.–заступник директора з НВР

                                    Альбрехт Л.М.–заступник директора з НВР

                                    Бейко Е.В.       – методист ДНВ № 1

                                    Федченок Л.О. – методисть ДНВ № 2

                                    Кутняк Т.П.  –головний бухгалтер

                                    Гурєєва С..- завгосп ДНВ № 1

                                    Шкода Л.В. – завгосп ДНВ № 3

                                    Грицаєнко Л.І. -голова ради профспілки

3. Розроблена та затверджена  Робоча програма   проведення самоаналізу організації функціонування ЗНВК № 19  мал. 4
Мал..4.                                        Робоча програма

  проведення самоаналізу організації функціонування ЗНВК № 19

	№
	Назва заходу
	Термін
	Відповідальний

	1
	Створити експертні групи для проведення самоаналізу 
	
	Тандура Г.О.

	2
	Розробити алгоритм підготовки до самоаналізу організації функціонування ЗНВК № 19
	лютий
	Малохатько В.І.

	3
	Розробити протоколи самоаналізу 
	лютий
	Малохатько В.І.

	4
	Ознайомити членів експертної групи з алгоритмом та протаколами самоаналізу
	березень
	      Тандура Г.о.

	5
	Узагальнити матеріали, скласти загальний протокол самоаналізу
	червень
	Буркот Л.П.

Мальованко В.В.

	6
	Надати матеріали самоаналізу до районної експертної групи з атестації навчальних закладів
	Вересень 
	Буркот Л.П.

	7
	Ознайомлення з робочою програмою районної експертної комісії
	жовтень
	Тандура Г.О.

	8
	Підготовка до проведення круглого столу « Презентація організації функціонування ЗНВК 3 19 «
	жовтень
	Буркот Л.П.

	9
	Проведення презентації організації функціонування ЗНВК № 19
	листопад
	Тандура Г.О.

Члени експертних груп ЗНВК 


4. Розроблений Алгоритм підготовки до самоаналізу  організації             функціонування ЗНВК  №  19.  мал..5 
5.На підставі даного алгоритму складена  програма підготовки питань до самоаналізу на всі категорії працівників :

    - управлінська служба

    - психолого- педагогічна служба

    - медична служба

    - фінансово- господарська служба    мал..6 
Мал..5     
Алгоритм  підготовки до самоаналізу  організації 

функціонування ЗНВК  №  19

	
	Напрямок
	Зміст питання
	Джерело інформації

( місце зберігання)
	Відповідаль

ний

	1.
	ОРГАНІЗАЦІЯ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ

	1.1
	Кадри
	
	
	

	1.1.1
	Укомплектованість     закладу  педагогічни

ми          кадрами,

умотивованість    їх

розстановки
	
	Звіт по кадрам

П. « Кадри»
	Добринь Л.М.

	1.1.2
	Освітній рівень педагогічних працівників
	
	Довідка

П. « Атестація»
	Добринь Л.М.

	1.1.3
	Організація              атестації педагогічних працівників
	
	П. « Атестація»
	Добринь Л.М.

	
	Наявність нормативних, методичних матеріалів, які регламентують проведення фахової атестації
	Нормативна база
	

	
	Ознайомлення адміністрації та педагогічних працівників з документами фахової атестації
	Положення про атестацію
	

	
	Наявність:
	
	

	
	перспективного плану атестації( на 5 років)
	Перспекивний план атестації
	

	
	плану атестації на навчальний рік
	
	

	
	наказів:
	
	

	
	про створення атестаційної комісіїї до 20.09)
	Накази
	

	
	про атестацію педагогічних працівників (до 20.10, ознайомлення вчителів з ним під розписку)
	
	

	
	про результати атестації (тижневий термін після проведення засідання атестаційної комісії)
	
	

	
	про встановлення (підтвердження) кваліфікаційних категорій « спеціаліст вищої категорії» та присвоєння педагогічних звань ( на підставі наказу відділу освіти)
	
	

	
	заяв від педпрацівників про проведення чергової атестації (до 10.10)
	
	

	
	відмови від чергової атестації
	
	

	
	подання директора чи ради школи про позачергову атестацію осіб, які знизили свій кваліфікаційний рівень
	
	

	
	графіка проведення атестації (ознайомлення з ним педагогів під розписку до 20.10.)
	Графік
	

	
	протоколів засідань атестаційної комісії
	Протоколи засідань АК.
	

	
	оптимального розподілу обов'язків між членами 

атестаційної комісії
	
	

	
	матеріали з вивчення  членами атестаційної

комісії роботи педагогів, що атестуються( до 20.03)
	Векторний аналіз уроків.
	

	
	Надання індивідуальної  допомоги вчителю в 

ході атестації
	Консультації
	

	
	Рівень гласності під час  проведення  атестації
	Бюлетні
	

	
	Ступень об'єктивності оцінки роботи педагогів
шкільними атестаційними

комісіями^( на основі

співставлення оцінки 

роботи кожного  педагога членами  експертної комісії)


	Матеріали МО
	

	
	Рівень морального та

матеріального стимулювання праці педагогів за підсумками атестації
	
	

	
	Бзконфліктність атестації
	
	

	1.1.4
	Підвищення  кваліфіка-

ції  педагогічних працівників ( стажуван

ня курси підвищення кваліфікації , перепідго

товка тощо)
	
	П.» Атестація «
	Добринь Л.М.

	
	наявність 

законодавчих, нормативних, методичних матеріалів, які регламентують проведення курсової перепідготовки
	П. « Атестація
	Добринь Л.М.

	
	перспективного плану курсової перепідготовки (на 5 років)
	Перспективний план
	

	
	річного плану-графіка
	
	

	
	обліку підвищення кваліфікації
	
	

	
	діагностична потреба у формах курсів та формування заявок на її основі
	Анкети
	

	
	проведення звітів про проходження курсової перепідготовки
	План роботи М
	

	
	організація індивідуальної самоосвітньої роботи педагогів:
	
	

	
	робота над індивідуальною психолого-педагогі чною  проблемою
	Плани  самоосвіти
	

	
	робота з вивчення передового педагогічного досвіду, інноваційних технологій
	Картотека перспективного педагогічного досвіду
	

	1.1.5
	Наявність        педагогіч

них працівників    з    почесними педагогіч-

ними званнями та нагородами     (за     звітний період)
	
	П. « Атестація»
	Добринь Л.М.

	1.1.6.
	Наукова, науково-методична, дослідниць

ка робота педагогічних працівників
	
	
	Буркот Л.П.

	1.1.7
	Упровадження інноваційних педагогіч-

них технологій у навчальний процес. Органі​зація науково-дослідної та експеримен

тальної роботи
	
	
	Буркот Л.П.

	
	Обізнаність вчителів з вимогами навчальних програм
	План МО
	

	
	Стан календарного планування
	Календарні плани
	Кер.МО, з\д

	
	Відповідальність планування вимогам навчальних програм
	
	

	
	Доцільність розподілу тем за тематичним оцінюван-

ням
	
	

	
	Чи передбачені форми проведення тематичних атестацій
	
	

	
	Елемент новизни у плануванні
	
	

	
	Стан поурочного планування (систематичність, якість)
	Поурочні плани
	

	
	Стан виконання навчальних програм (зіставлення календарних планів із записами в класних журналах, зошитах і щоденниках учнів, виконання графічних, контрольних, практичних, лабораторних робіт, робіт з розвитку зв'язного мовлення, творчих робіт; результативність заміни пропущених уроків)
	Довідки
	

	
	Якість навчального процесу
	Картки аналізу уроків
	

	
	Доцільність визначення та ступінь реалізації навчальних, виховних і розвиваючих завдань уроку
	
	

	
	Раціональність вибору структури уроку
	
	

	
	Оптимальність застосування форм, методів, прийомів і засобів роботи на різних етапах уроку
	
	

	
	Рівень розумової та пізнавальної діяльності школярів
	
	

	
	Стан   диференціації  та індивідуалізації навчальної діяльності школярів на різних етапах уроку
	
	

	
	Рівень організації роботи з навчальною книгою
	
	

	
	Стан використання наявної наочності, роздаткового матеріалу, демонстрацій ного експерименту, технічних засобів навчання
	
	

	
	Зміст, обсяг, диференціація, пояснення та своєчасність подачі домашнього завдання і стан його виконання
	
	

	
	Впровадження інноваційних технологій
	
	

	
	Результативність тематичного обліку  навчальних досягнень учнів
	Комп’ютерна програма
	

	
	Обізнаність вчителів з критеріями оцінювання навчальних досягнень школярів
	План роботи МО
	

	
	Ознайомлення школярів із :
	
	

	
	тривалістю вивчення теми
	
	

	
	термінами та  формою проведення підсумкового оцінювання
	
	

	
	критеріями оцінювання
	
	

	
	питаннями та орієнтовними завданнями, які будуть винесені на оцінювання
	
	

	
	Диференціацією та індивідуалізацією завдань тематичного оцінювання
	
	

	
	об'єктивність оцінювання (співставлення середнього балу за результатами незалежного експертного оцінювання з середнім балом, виставленим учителем)
	
	

	
	ознайомлення з критеріями батьків та отриманні ними інформації про навчальні досягнення своїх дітей
	
	

	
	Рівень роботи з формування  в учнів умінь самостійно здобувати знання
	
	

	
	Рівень засвоєння учнями матеріалу на уроці
	
	

	
	Сформованість в учнів умінь самостійно застосовувати знання на практиці (конкретно і повно відповідати на поставлені запитання, послідовно та грамотно висловлювати свої думки в усній і письмовій формі, грамотно писати, бачити, чути помилки, допущені однокласниками, і виправляти їх, розв'язувати задачі, заповнювати таблиці, креслення схеми, будувати графіки, демонструвати досліди, проводити аналіз, співставлення, робити висновки)
	
	

	
	Стан ведення та перевірки:
	
	

	
	робочих зошитів; зошитів для контрольних, лабораторних робіт, робіт з розвитку зв'язного мовлення
	Карти аналізу, довідки
	

	1.1.8
	Організація методичної роботи та її результативності
	Наявність зовнішньої та внутрішньої інформації щодо організації науково-методичної роботи з педагогічними кадрами
	Банк даних
	Буркот Л..П

	
	Рівень аналітичного та діагностичного забезпе-

чення планування науково-методичної роботи
	План роботи
	

	
	Стан планування науково-методичної роботи з педагогічними кадрами в річному плані роботи школи
	Річний план роботи
	

	
	Стан планування науково-методичної роботи з педагогічними кадрами, структурними підрозділами в системі науково-методичної роботи (методичні наради, методичні об'єднання, асоціації, психолого-педагогічні семінари і
т.д.)
	Пртоколи оперативних нарад,

План роботи МО


	

	
	Наявність системи внутрішньошкільної методичної роботи та її відповідність потребам педагогів
	Структура МР.
	

	
	Аргументованість та актуальність обраної науково-методичної проблеми для закладу
	
	

	
	Стан планування роботи над єдиною науково-методичною проблемою
	
	

	
	Наявність алгоритму роботи над проблемою та дотримання його
	
	

	
	Організація творчої праці педагогічного колективу над єдиною науково-методичною проблемою
	Семінари,
	

	
	Наявність наказу «Про організацію методичної роботи в школі»
	Наказ
	

	
	Наявність матеріалів щодо визначення потреб педагогів у підвищенні їх науково-теоретичної, методич

ної та психологічної підготовки
	Анкети
	

	
	Рівень здійснення деференційованого підходу до вибору форм і змісту навчання педагогічних працівників у системі їх науково-методичної роботи
	
	

	
	Можливості школи із забезпечення інформаційних потреб педагогів. Наявність фахових педагогічних видань
	Каталог биб. фонду
	

	
	Стан організації методичної роботи в школі
	
	

	
	Рівень організації роботи з молодими вчителями
	П. « Школа молодого фахівця»
	Шумова І.Г.

	
	Оптимальність використання різноманітних форм організації навчання педагогів -
	
	

	
	Використання можли

востей шкільного методичного кабінету (кутка) в організації методичної роботи
	Метод. кабінет
	

	
	Рівень співпраці з райметодкабінетом, відділом освіти, інститутом післядипломної педагогічної освіти з питань підвищення фахової майстерності педагогів
	Заявка на курси. П.»Атестація»
	ДобриньЛ.М.

	
	Стан самоосвітньої роботи педагогів
	Плани з самоосвіти

п. «Портфоліо педагога»
	

	
	Рівень реалізації творчого потенціалу вчителів, які мають педагогічні звання «вчитель-методист» та «старший вчитель»
	П. « МО «
	Керівники МО

	
	Щорічне підведення підсумків методичної роботи в школі
	Наказ
	

	
	Виведення результатів методичної роботи на адміністративні та педагогічні рівні

управління
	
	

	
	Рівень участі педагогів у методичній роботі на рівні району, області
	
	

	
	Бачення педагогічними працівниками перспектив власного професійного росту
	
	

	
	Рівень педагогічної майстерності педагогів в порівнянні з попередньою атестацією
	
	

	
	Рівень науково-експериментальної роботи в закладі
	
	

	
	Наявність у педагогічних працівників:
	
	

	
	авторських програм
	Авторські програми
	

	
	підручників, посібників
	
	

	
	методичних рекомендацій
	
	

	
	наукових статей
	
	

	
	дисертацій
	
	

	
	рівень прилучення педагогів до інноваційних моделей педагогічного досвіду і набуття власного
	
	

	
	впровадження інноваційних педагогічних технологій у навчальний процес
	
	

	1.1.9.
	Профорієнтаційна робота, спрямована на вибір учнями професії
	
	
	

	
	Планування профорієнтаційної роботи в школі
	
	

	
	Оптимальність використання різноманітних форм та засобів профорієнтаційної роботи з школярами
	
	

	
	Оптимальність роботи школи з питань профорієнтації
	
	

	
	Наявність в навчальному закладі кабінету (кутка) профорієнтаційної роботи
	
	

	
	Наявність професіограм та ознайомлення з ними школярів
	
	

	
	Система роботи школи з профорієнтаційної роботи, спрямованої на вибір учнями професій:
	
	

	1.2
	Матеріально-технічна та навчально-методична база
	
	
	

	1.2.1
	Загальний стан будівель та приміщень навчального закладу
	
	
	Зінченко А.В.

	
	.Приміщення закладу
Тип приміщення:

- типове

- нетипове

- спеціально збудоване

- аварійне
	Технічний паспорт
	

	
	Стан приміщення
	Акти
	

	
	Стан покрівлі закладу
	Акти
	

	
	Стан системи опалення (котельня, теплотраса, пічки)
	Акти перевірки тепломережі
	

	
	Стан електрогосподарства
	Акти перевірки електромережі
	

	
	Стан системи водопостачання
	Акти
	

	
	Стан вентиляції (природна, штучна)
	Схеми, акти
	

	
	Відповідальність освітлення шкільних приміщень нормам
	
	

	
	Стан вікон
	Інформації
	

	
	Фасад школи
	Інформації
	

	
	Якість проведення поточного ремонту
	Інформації
	

	
	Рівень збереження шкільних приміщень
	Інформації
	

	
	Стан шкільної їдальні (буфету).

Наявність їдальні
	Акт
	Шумова І.Г.

	
	Водозабезпечення :

а) гаряча вода

б) холодна вода
	Інформація
	Зінченко А.В

	
	
	
	

	
	Наявність каналізації
	Інформація
	Зінченко А.В

	
	ІІ. Допоміжні приміщення

Наявність та стан допоміжних приміщень
	Інформація
	

	
	Наявність та стан приміщень для ведення допоміжних господарств
	Інформація
	

	
	Раціональне використання допоміжних приміщень
	Інформація
	

	
	Стан санвузлів
	Інформація
	

	
	Оформлення школи у відповідності до сучасних вимог та естетики
	Інформація
	

	1.2.2.
	Зовнішня естетична культура загальноосвіт-

нього навчального закладу
	
	
	

	
	Наявність Державного акту на право володіння землею
	
	

	
	Дотримання вимог щодо розміщення будівель школи далі від проїжджої частини дороги
	Технічний паспорт
	Зінченко А.В.

	
	Стан огорожі території школи
	
	Зінченко А.В.

	
	Відношення площі озеленення земельної ділянки до всієї земельної площі
	Інформація
	Зінченко А.В.

	
	Дотримання вимог щодо посадки дикорослих дерев далі від стін з вікнами навчальних приміщень
	Акти СЕС
	Зінченко А.В.

	
	Наявність на території школи :
	
	

	
	колючих дерев і кущів
	
	

	
	рослин з отруйними ягодами
	Журнал
	Шумова І.Г.

	
	Раціональність поділу земельної ділянки на функціональні зони та відповідальність облаштування санітарним нормам та правилам
	Акти СЕС
	

	
	навчальна
	
	

	
	навально - виробнича
	
	

	
	навчально-дослідна
	
	

	
	Наявність та стан підходів з твердим покриттям до приміщень школи
	Інформація
	Зінченко А.В.

	
	Санітарний стан території
	Акти СЕС
	

	
	Наявність окремого в'їзду до господарської зони
	План -схема
	Зінченко А.В.

	
	Наявність майданчиків для рухливих ігор і відпочинку на перервах:

для дітей дошкільного віку-4-6р.ж
	План-схема
	

	
	для учнів 1—4 класів
	
	

	
	для учнів 5 — 11 класів
	
	

	
	Наявність бетонного майданчика для сміттєзбірника
	Технічний паспорт
	Зінченко А.В.

	
	Наявність умов для освітлення території у вечірній час
	
	

	
	Санітарний стан пришкільної території
	Акти СЕС
	Мед. служба

	1.2.3
	Дотримання техніки безпеки, охорони праці
	
	
	Добринь Л.М.

	
	Наявність банку нормативних документів, що регламентують роботу з охорони праці та дотримання санітарно-гігієнічних норм і ознайомлення з ними адміністрації та працівників школи
	П. « Нормативна база»
	

	
	Планування роботи школи щодо дотриман-

ня безпеки життєдіяль-

ності та санітарно-гігієнічних норм
	
	
	

	
	Наявність та повнота заходів у річному плані роботи школи
	Річний план роботи
	

	
	Наявність заходів у планах виховної роботи
	Плани виховної роботи
	

	
	Призначення відповідальних
	Наказ
	

	
	Координація планів роботи школи
	
	

	
	Рівень       забезпечення техніки     безпеки     та охорони   праці   у   на​вчальному         закладі: пожежним    інвентарем, наочністю    з    техніки безпеки,         створення безпечних   умов   праці та навчання у шкільних кабінетах              тощо. Наявність        випадків, пов'язаних                    з порушенням       техніки безпеки
	Кабінет « Охорони праці»

Паспорта навчальних кабінетів

Ж. « Обліку нещасних випадків»
	

	1.2.4
	Стан матеріально-технічного забезпечення навчальних кабінетів, лабораторій, майстерень, спортзалів, спортмайданчика, навчально-дослідних ділянок та ін.
	
	
	

	1.2.5
	Забезпеченість сучасною комп'ютерною технікою
	
	
	Буркот Л.П.

	
	Стан комп'ютеризації навчальної діяльності школи

	Аналіз комп'ютер ного забезпечен

ня
	

	
	Відповідність комп'ютерів та приміщень, де вони розміщені, санітарно-гігіенічним вимогам
	Акт-дозвіл
	

	
	Наявність свідоцтва про визнання відповідності комп'ютерної техніки педагогічним вимогам
	Свідоцтво
	

	
	Відповідність програмного комп'ютерного забезпечення діючим навчальним програмам
	Програмне забезпечення
	

	
	Ефективність використання годин варіативної складової типових навчальних планів на вивчення інформатики
	Робочий навчальний план
	

	
	Рівень навчальних досягнень школярів з інформатики
	Комп’ютерна база даних
	

	
	Розбіжність між рівнем навчальних досягнень школярів за результатами контрольних випробувань, проведених експертною комісією, та рівнем навчальних досягнень учнів, що визначений у навчальному закладі
	Матеріали, класні журнали, комп’ютерна база даних

	

	
	Рівень володіння педагогічними працівниками комп'ютером та їх підготовки до викладання шкільних предметів з комп'ютерною підтримкою
	Сертифікати курсу

« Партнерство в освіті»
	

	
	Ефективність використання персональних комп'ютерів для вивчення інших предметів
	Аналіз уроків, шкільна документація,
	

	
	Наявність доступу до мережі Інтернет і користування вітчизняними та зарубіжними базами даних і знань
	
	Крині цін В.О.

	1.2.6
	Забезпеченість навчально-методичною та довідковою літерату-

рою, ефективність їх використання
	
	
	Оверчук Л.В.

	
	Забезпеченість

підручниками
	
	
	

	
	Повнота та своєчасність подання заявки на підручники
	Заявка
	

	
	Рівень       забезпеченості       учнів
	Довідка

П. « Аналіз стану забезпечення підручниками»
	

	
	підручниками:
	
	

	
	1—4 класи
	
	

	
	5—9 класи                         

	
	

	
	10—11 (12) класи
	
	

	
	Забезпеченість художньою

літературою
	Рівень       забезпеченості       учнів програмовою                художньою літературою         
	Фонд художньої літератури

« Сумарна книга»
	

	
	Забезпеченість

навчально-методичною літературою
	Рівень       забезпеченості       учнів навчально-методичною літературою
	Фонд навчально-методичної літератури

« Сумарна книга»
	

	
	Забезпеченість

довідковою літературою
	Рівень       забезпеченості       учнів довідковою літературою
	Фонд довідкової літератури

« Сумарна книга»
	

	
	Робота бібліотеки
	Наявність:
	
	

	
	кімнати для зберігання художньої, навчально-методичної та довідкової літератури, періодичних видань
	
	

	
	кімнати          для          збереження підручників
	
	

	
	читальної зали
	
	

	
	інвентарної    книги     бібліотечних фондів
	Інвентарні книги
	

	
	Чіткість          ведення          обліку бібліотечних фондів
	
	

	
	Стан   збереження   підручників   та літератури
	Довідка
	

	
	Рівень   роботи   з   відновлення   і ремонту художніх, навчальних книг, підручників
	Інформація
	

	
	Ефективність роботи з поповнення бібліотечних фондів
	Інформація
	

	
	Робота    на    базі    бібліотеки    і бібліотечних гуртків:
	
	

	
	гуртків юних друзів книги
	Програма, план рботи
	

	
	Ефективність     роботи     на     базі бібліотеки гуртків, товариств
	Довідка
	

	
	Ефективність роботи бібліотеки з пропаганди книги
	Довідка
	

	
	Рівень залучення учнів до читання книги
	Довідка
	

	
	Проведення на базі бібліотеки:
	План роботи бібліотеки в річному плані роботи
	

	
	читацьких конференцій
	
	

	
	тематичних вечорів
	
	

	
	диспутів
	
	

	
	літературно-художніх     ранкш      і вікторин
	
	

	
	Раціональність            використання каталогів
	
	

	
	Оптимальність планування роботи бібліотеки на рік
	
	

	
	Раціональність     режиму     роботи шкільної бібліотеки
	
	

	1.3
	Фінансове забезпечення діяльності закладу
	
	
	Кутняк Т.П.

	
	Інформаційне забезпечення управління фінансово-господарською діяльністю
	Наявність законодавчих, нормативних, інструктивних документів, які регламентують фінансово-господарську

 діяльність та обізнаність адміністрації з ними
	Картотека нормативних документів,

журнал вхідної та вихідної документації
	Кутняк Т.П

Кадніковкіна А.С

	
	Планування фінансово -господарської діяльності
	
	Додаток до плану роботи школи
	Кутняк Т.П.

	
	Наявність заходів щодо фінансово-господарської діяльності у плані роботи школи
	
	

	
	Конкретність запланованих заходів
	
	

	
	Реальність заходів та визначених термінів їх виконання
	
	

	
	Призначення відповідальних
	
	

	
	Використання бюджетних коштів
	
	
	

	
	Наявність штатного розпису
	Штатний розпис
	Тандура Г.О.

Кутняк Т.П.

	
	Нормативність затвердження штатного розпису
	
	

	
	Відповідність фактичної кількості працівників умовам роботи закладу
	
	

	
	Наявність кошторису доходів та видатків на поточний рік
	Кошторис
	Кутняк Т.П.

	
	Нормативність затвердженого кошторису
	Наказ
	Тандура Г.О.

Кутняк Т.П.

	
	Дотримання кошторису
	
	

	
	Режим економії бюджетних коштів
	
	

	
	Залучення та використання позабюджетних коштів
	
	
	

	
	Наявність власного положення про позабюджетну діяльність школи
	Статут
	Тандура Г.О

	
	Надання освітніх платних послуг:
	
	

	
	наявність наказів про організацію платних освітніх послуг
	наказ
	Тандура Г.о.

Кадніковкіна А.С

	
	наявність наказу про зарахування учнів до платних груп
	наказ
	Тандура Г.о.

Кадніковкіна А.С

	
	наявність наказу про встановлення педагогічного навантаження педагогам, які працюють у таких групах
	наказ
	Тандура Г.о.

Кадніковкіна А.С

	
	Наявність:
	
	

	
	заяв батьків (осіб, які їх замінюють) про зарахування
	Заяви
	

	
	учнів до платних груп
	
	

	
	розкладу навчальних занять
	Розклад
	

	
	обліку навчальних занять у платних групах
	Журнали
	

	
	Облік відповідального робочого часу
	
	
	

	
	Наявність обліку
заміни на уроках
	Ккнига обліку заміщених уроків, класні журнали
	Добринь Л.М.

	
	проведення уроків з учнями, які навчаються індивідуально
	Журнал
	Добринь Л.М.

	
	роботи вчителів у канікулярний час
	Журнал виходу на роботу
	Добринь Л.М.

Шумова І.Г.

	
	фактично відпрацьованого робочого часу обслуговуючим персоналом
	Журнал обліку, табель на зарплату
	Зінченко А.В.



	
	Облік матеріальних цінностей
	
	
	

	
	Наявність письмового договору з особами, відповідальними за затвердження товарно — матеріальних цінностей
	Договір
	


	
	Нормативність оформлення договору
	
	

	
	Призначення відповідальних за збереження товарно — матеріальних цінностей за місцем їх знаходження
	Книга наказів, акти - договори
	

	
	Проведення інструктажу з матеріально відповідальними особами з питань обліку та збереження матеріальних цінностей
	Шкільна
документація
	

	
	Правильність здійснення передачі матеріальних цінностей у випадку зміни особи, яка за них відповідає:
	Інвентаризаційні ведомості
	Шеченко С.В.

	
	проведення інвентаризації
	
	

	
	складання акту передачі
	
	

	
	затвердження акту передачі директором школи
	
	

	
	Робота навчального закладу щодо збереження товарно — матеріальних цінностей
	
	

	
	Організація безкоштовного харчування
	
	
	

	
	Призначення відповідального за організацію та облік безкоштовного харчування
	Наказ
	Тандура Г.О.

	
	Нормативність оформлення документів щодо безкоштовного харчування
	Документи з обліку безкоштовного харчування
	Буркот Л.П.

Шумова І.Г.

	
	Правильність ведення обліку безкоштовного харчування у шкільній їдальні
	Журнал обліку
	

	
	Відповідальність даних у звітах про безкоштовне харчування даним обліку у шкільної їдальні
	Звіти, книга обліку
	

	
	Відповідальність даних у звітах про безкоштовне харчування учнів у шкільній їдальні даним відвідування ними навчальних занять
	Книга обліку, класні журнали
	

	
	Фонд загального обов'язкового навчання
	Рівень використання коштів фонду загального обов'язкового навчання
	
	

	
	Фінансово — господарська документація
	
	Документація
	

	
	Технічний паспорт школи
	
	Зінченко А.В.

	
	Інвентарні списки основних засобів
	
	Шевченко С.В.

	
	Акт на відведення і закріплення земельної ділянки
	
	Зінченко А.В.

	
	Книга складського обліку матеріалів
	
	Шевченко С.В.

	
	Відомості про видачу витратних матеріалів
	
	Шевченко С.В.

	
	Відповідність оперативного обліку малоцінних та швидкозношуваних матеріалів, що знаходяться в експлуатації
	
	Шевченко С.В.

	
	Акт ревізії та перевірки фінансово - господарської діяльності
	Акти
	Кутняк Т.П.


	2
	ЕФЕКТИВНІСТЬ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ

	
	Напрямок
	Зміст питання
	Джерело інформації

 ( місце зберігання)
	Відповідаль

ний

	2.1
	Рівень навчальних досягнень учнів
	
	Комп’ютерна база даних
	БуркотЛ.П.

Криніцин В.А.

	
	Рівень навчальних досягнень учнів за результатами річного (семестрового) оцінювання
	
	

	
	Рівень навчальних досягнень учнів  за   результатами контрольних  випробувань  з базових   предметів   інваріантної   складової навчального  плану, проведених   незалежною експертною  комісією у ви​пускних     класах     кожного ступеню (4-х, 9-х, 11 х), але не більше,  ніж з двох предметів
	
	

	
	Розбіжність     між     рівнем навчальних досягнень за ре​зультатами         контрольних випробувань,        проведених експертною комісією, та       рівнем       навчальних досягнень учнів, що визначе​ний у навчальному закладі
	
	

	
	Результативність участі учнів у міжнародних, всеукраїнських, обласних, районних (міських) олімпіадах, турнірах, конкурсах МАН тощо (за останні 3 роки)
	
	

	
	Участь   учнів   у   районних (міських)    олімпіадах,    тур​нірах, конкурсах МАН тощо (за останні 3 роки)
	
	

	2.2
	Результати виховної роботи
	
	
	Болкова З.В.

	
	Інформаційне    забезпечення виховної роботи
	
	Інформаційний банк            даних, картотека
	

	
	Наявність нормативної бази з питань організації виховної роботи
	
	

	
	Своєчасність і повнота доведення інформації з питання організації виховної роботи до членів педагогічного колективу
	Матеріали   нарад,

накази,
	

	
	Рівень               обізнаності керівників        навчального закладу,        вчителів        з нормативними, інструктивними документами     з     питань організації виховної роботи
	
	

	
	Планування виховної роботи
	
	План           роботи школи,
	

	
	Врахування методичних рекомендацій МОН України до планування виховної роботи в ЗНЗ
	План роботи МО           класних керівників,     план виховної     роботи класних керівників
	Керівник МО

	
	Повнота аналізу діяльності педагогічного колективу щодо виховання школярів у минулому навчальному році
	
	

	
	Визначення головних завдань організації виховної роботи на поточний навчальний рік
	План роботи
	Болкова З.В.

	
	Охоплення плануванням усіх напрямків виховної роботи
	
	

	
	Доцільність запланованих заходів
	
	

	
	Встановлення конкретних термінів виконання запланованого
	
	

	
	Зазначення відповідальних
	
	

	
	Координація планування виховної роботи в ЗНЗ
	
	

	
	Організація виховної роботи
	
	наказів, протоколів педрад,
	

	
	Призначення класних керівників учнівських класних колективів
	нааз
	

	
	Врахування психологічних особливостей учнівського колективу і професійних та особистісних якостей вчителя при призначенні його класним керівником
	Анкети
	Бей Ю.В.

	
	Робота педагогічного колективу щодо створення дитячої неполітичної організації
	Наказ про організацію « республіки Мрія»
	Болкова З.В.

	
	Розвиток учнівського самоврядування
	
	Кокоріна О.М

	
	Робота педагогічного колективу щодо формування громадянина України
	План         виховної роботи
	

	
	Попередження вчинення протиправних дій дітьми та підлітками
	П. « Попередженя противоправних дій»
	Болкова З.В.

	
	Формування художньо-естетичної культури особистості
	П. « Таланти твої Ураїно»
	

	
	Формування екологічної культури
	П. « Екологічний марафон»
	

	
	Забезпечення повноцінного фізичного розвитку школярів
	П. « Фізичне виховання»
	

	
	Формування загальнолюдських моральних цінностей
	
	

	
	Робота з трудового виховання
	
	

	2.3
	Ступінь впливу навчального закладу на  соціальну  адап​тацію учнів
	
	
	

	
	Дотримання       учнями

 статуту,   правил внутрішнього розпорядку навчального закладу та ін. Результативність роботи                  щодо покращення          стану відвідування       учнями навчальних         занять, профілактики правопорушень         та згубних звичок
	Правила для учнів


	


	2.4
	Стан   розвитку   учнівського самоврядування
	
	П. « Самоврядування»
	Кокоріна О.М.

	
	Оптимальність структури загальношкільного учнівського самоврядування
	
	

	
	Рівень планування роботи учнівського самоврядування
	
	

	
	Актуальність питань, які розглядають на засіданні учкому та його комісій
	
	

	
	Рівень підготовки, обговорення питань, що виносяться на засідання органів учнівського самоврядування
	
	

	
	Правомірність, обґрунтованість, доцільність рішень, які приймаються учнівським самоврядуванням
	
	

	
	Роль учнівського самоврядування в системі управління школою
	
	

	
	Роль учнівського самоврядування в:
	
	

	
	захисті прав та інтересів учнів
	
	

	
	забезпеченні виконання рішень дирекції школи та педагогічних рад
	
	

	
	підвищенні мотивації школярів до навчання
	
	

	
	творчій позакласній діяльності школярів
	
	

	
	плануванні роботи школи
	
	

	
	проведенні педагогічних рад
	
	

	
	організації змістовного дозвілля
	
	

	
	організації позакласних виховних заходів
	
	

	
	вивченні думки школярів, громадськості про шкільне життя
	
	

	
	Стан делегування дирекцією учнівському самоврядуванню окремих повноважень
	
	

	
	Рівень громадської активності учнів, сумлінності у виконанні своїх обов'язків
	
	

	
	Рівень організації самоврядування на рівні класних колективів
	
	

	
	Згуртованість загальношкільного та класних колективів
	
	

	
	Погодження дирекцією, класними керівниками окремих дій та рішень з учнівським самоврядуванням
	
	

	
	Консультативна та технічна допомога педагогів органам учнівського самоврядування
	
	

	2.5
	Участь учнів у виховних заходах
	
	
	Болкова З.В.

	
	
	
	
	


	3
	УПРАВЛІННЯ НАВЧАЛЬНИМ ЗАКЛАДОМ

	
	Напрямок
	Зміст питання
	Джерело інформації

( місце зберігання)
	Відповідаль

ний

	3.1
	Концепція                розвитку навчального закладу
	
	
	

	
	Відповідність концепції розвитку школи реалізації державної політики в галузі освіти
	Програма розвитку школи
	Тандура Г.О.

	
	Аналіз стану роботи навчального закладу:
	Річний план роботи
	

	
	статистичні відомості про учнів, стан їхнього здоров'я, кількість класів, рівень розвитку, результати навчальних досягнень, вихованість
	Комп’ютерна база даних
	

	
	характеристика педагогічного      колективу (кількість, інтелектуальний та творчий  потенціал — рівень кваліфікації, досвід роботи,  здатність       до творчо-пошукової діяльності)
	Комп’ютерна база даних
	

	.
	підсумки навчально-виховної роботи за останні роки, динаміка результатів
	
	

	
	відомості про традиції, освітні та культурні досягнення
	
	

	
	структура та зміст системи управління, основні технології та методи керівництва
	
	

	
	Перспективи розвитку навчального закладу:
	
	

	
	визначення загальної стратегії, освітніх цілей, напрямів та завдань
	
	

	
	проектування рівня та характеру виконання соціального замовлення на освіту, навчання та виховання
	
	

	
	проектування     організації навчально-виховного процесу,  режиму ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ,
використання нових навчальних програм
	
	

	
	проектування підвищення освітнього та кваліфікаційного рівнів педагогічних працівників, впровадження інноваційних технологій
	
	

	
	проектування створення умов навчання і виховання школярів
	
	

	
	проектування управлінської діяльності
	
	

	3.2
	Планування            діяльності навчального закладу
	
	
	

	
	Інформаційно-методичне забезпечення
	Наявність банку нормативних, методичних документів з питань планування та обізнаність з ними адміністрації та педагогічних працівників
	П. « Нормативна база «
	Кадніковкіна А.С

	
	План роботи школи на рік
	
	План роботи школи на рік
	

	
	Відповідність річного плану концепції розвитку навчального закладу
	
	

	
	Оптимальність аналізу досягнутих результатів, наявних недоліків, упущень та врахування їх при плануванні
	
	

	
	Планування завдань, які можуть бути реально виконані в умовах функціонування школи
	
	

	
	Актуальність першочергових завдань, які впливають на результативність діяльності школи
	
	

	
	Рівень планування та охоплення всіх напрямків діяльності навчального закладу
	
	

	
	Спрямованість планування на розвиток школи
	
	

	
	Чіткість поставлених завдань, визначення термінів та виконавців
	
	

	
	Рівень участі педколективу у плануванні роботи
	
	

	
	Нормативність затвердження плану
	П. « Протоколи педагогычних рад»
	Буркот Л.П.

	
	Забезпечення рівномірності розподілу вирішення найбільш важливих питань протягом навчального року
	
	

	
	Аналіз стану виконання плану та можливість внесення в нього змін
	
	

	
	Робочий навчальний план школи
	
	Робочий навчальний план школи
	Тандура Г.О.

Буркот Л.П.

	
	Наявність пояснювальної записки

Відповідність годин ін варіативної складової робочого навчального плану типовому та програмам з навчальних предметів
	
	

	
	
	
	

	
	Використання варіативної складової робочих навчальних планів:
	Матеріали анкетування, протоколи засідань ради
	

	
	врахування освітніх запитів школярів
	
	

	
	врахування регіональних особливостей 
	
	

	
	Дотримання гранично -допустимого навантаження на учня
	
	

	
	Нормативність затвердження :
	
	

	
	погодження плану з радою школи
	
	

	
	затвердження плану відділом освіти 

Організація профільного навчання .

Створення профільних класів.

Наявність:
	
	

	
	рішення педагогічної ради 
	Протоколи засідань педрад
	Буркот Л.П.

	
	пропозиції ради школи
	Протоколи засідань ради
	Болкова З.В.

	
	необхідної (нормативної) кількості учнів
	Книга наказів, класні журналів
	

	
	кадрового забезпечення
	П. « Атестація «
	Дбринь Л.М.

	
	програмно-методичного забезпечення
	
	

	
	навчально –матеріальної бази
	Огляд приміщень
	

	
	погодження відділу освіти
	
	

	
	Забезпечення повної реалі-

зації та детальної конкретизації варіативної складової навчального плану відповідно до потреб і інтересів учнів з виконання профілю навчання
	Робочий навчальний план
	

	
	Запровадження поглибленого вивчення одного або декількох предметів в основній школі
	Робочий навчальний план
	

	
	Організація перед -профільної підготовки учнів 8-9 класів
	Робочий навчальний план
	

	
	Вивчення школою бажань, потреб учнів 8 – 9 та 10 – 11 класів щодо необхідності введення профілю
	Матеріали анкетувань, тестувань, співбесід
	

	
	Організація інформаційно -

роз’яснювальної роботи з батьками щодо необхідності та можливості навчального закладу у відкритті профілю навчання
	Матеріали роботи з батьками

П. « Профыльне навчання»
	Буркот Л.П

	
	Врахування при організації профільного навчання перспектив національного та регіонального ринків праці
	Вивчення ринку праці
	

	
	Наявність та своєчасність видання наказу про зарахування учнів у профільні класи
	Наказ
	

	
	Планування планової та фактичної мережі
	
	
	

	
	Зарахування учнів до перших класів. Наявність :
	Наказ  Особові справи
	Шумова І.Г

	
	заяв батьків
	
	


	
	медичних карт
	
	

	
	копій свідоцтв про народження
	
	

	
	Зарахування учнів у 10 –ті класи 

Наявність:
	Наказ

і справи
	Буркот Л.П.

	
	заяв школярів
	
	

	
	свідоцтво про базову загальну середню освіту
	
	

	
	Наявність та своєчасність видачі наказів про зарахування учнів в 1, 10, інші класи.

Доцільні розподілу школярів на паралелях:
	Книги наказів , класні журнали
	

	
	за кількістю
	
	

	
	за кількістю хлопців і дівчат
	
	

	
	Дотримання вимог щодо кількості учнів, наявності кадрового та матеріального забезпечення при поділі класів з вивчення окремих предметів
	
	

	
	Планування роботи структурними підрозділами
	
	
	

	
	Стан планування :
	
	

	
	виховної роботи вчителями початкових класів, класними керівниками
	Плани     роботи
	Болкова З.В.

Кл.керівники

	
	вихователями ГПД
	
	

	
	роботи педагога - організатора
	
	Кокоріна О.М.

	
	роботи шкільної бібліотеки 
	
	Оверчук Л.В.

	
	роботи гуртків, секцій, клубів
	
	Болкова З.В.

	
	роботи структурних одиниць в системі внутрішньо шкільної методичної роботи
	
	Керівники МО

	
	Скоординованість планів структурних підрозділів із загально шкільним планом роботи
	
	

	
	Календарне планування
	
	календарне планування
	

	
	Стан календарного планування
	
	

	
	Відповідальність планування вимогам навчальних програм
	
	

	
	Доцільність розбивки тем за тематичними оцінюваннями
	
	

	
	Передбачені форми проведення тематичних оцінювань
	
	

	
	Елементи новизни в плануванні
	
	

	
	Поурочне планування
	Стан поурочного планування

(систематичність, якість) 
	Поурочні плани
	

	3.3
	Ефективність   управлінських рішень
	
	
	

	
	Стан   підготовки   аналітичних   матеріалів   за наслідками внутрішньошкільного контролю та їх результативність
	Книга контролю
	

	
	Прийняття управлінських рішень
	
	

	
	Ступінь  визначення   керівниками  недоліків  у напрямках діяльності школи
	
	

	
	З'ясування причин негативних явищ
	
	

	
	Доцільність,         актуальність,         конкретність прийнятих рішень:
	
	

	
	педрадою
	Протоколи педрад
	

	
	наказами
	Накази
	

	
	нарадами при директорові
	Протоколи нарад
	

	
	Рівень   участі   педагогічних   працівників   у підготовці питань до обговорення та прийняття рішень
	
	

	
	Відповідність прийнятих управлінських рішень вимогам      законодавчих      та      нормативних документів
	
	

	
	Забезпечення виконання управлінських рішень
	
	

	
	Наявність     наказів     на     виконання     рішень педагогічних рад
	
	

	
	Визначення термінів
	
	

	
	Визначення виконавців
	
	

	
	Розробка системи заходів
	
	

	
	Умілий підбір людей для виконання рішень
	
	

	
	Стан    доведення    управлінських    рішень    до колективу виконавців
	
	

	
	Отримання   інформації   про   стан   виконання рішення   та   коригування   роботи   на   основі отриманої інформації
	
	

	
	Наявність  системи  контролю   за   виконанням власних рішень, дієвість прийнятих рішень
	
	

	3.4
	Впровадження інноваційних технологій в управління закладом, інформаційне забезпечення діяльності закладу
	
	
	

	3.5
	Якість внутрішньо

шкільного контролю
	
	
	

	
	Стан планування внутрішкільного контролю :
	
	

	
	перспективний

на навчальний рік
	
	

	
	Раціональність розподілу обов’язків між керівниками школи з контролю за всіма ланками навчально – виховного процесу
	Наказ « Функціональні обов’язки»
	

	
	Рівень отримання керівниками школи постійної і надійної інформації про стан навчально –виховного контролю
	
	

	
	Рівень отримання різноманітних форм, методів внутрішкільного контролю
	
	

	
	Внутрішкільний контроль за :
	
	

	
	якість уроку
	Векторний аналіз уроків
	

	
	позакласних заходів
	Карти аналізу уроків
	

	
	Внутрішкільний контроль за станом викладання навчальних предметів
	Карти аналізу уроків
	

	
	українська мова і література
	П. « Предметний тиждень»
	

	
	зарубіжна література
	П. « Предметний тиждень»
	


	
	іноземна мова
	П. « Предметний тиждень»
	

	
	математика
	П. « Предметний тиждень»
	

	
	інформатика
	П. « Предметний тиждень»
	

	
	історія, правознавство
	П. « Предметний тиждень»
	

	
	географія
	П. « Предметний тиждень»
	

	
	основи економіки
	
	

	
	біологія
	П. « Предметний тиждень»
	

	
	фізика, астрономія
	П. « Предметний тиждень»
	

	
	хімія
	П. « Предметний тиждень»
	

	
	музика
	П. « Предметний тиждень»
	

	
	образотворче мистецтво
	П. « Предметний тиждень»
	

	
	фізична культура
	П. « Предметний тиждень»
	

	
	основи захисту Вітчизни
	
	

	
	основи безпеки життєдіяльності
	П. « Предметний тиждень»
	

	
	трудове навчання
	П. « Предметний тиждень»
	

	
	профільне, професійне навчання
	
	

	
	факультативи, індивідуальні, групові заняття, курси за вибором
	
	

	
	Внутрішкільний контроль за станом викладання навчальних предметів у початкові школі
	
	

	
	Внутрішкільний контроль за рівнем досягнень школярів з :
	Комп’ютерна база даних
	

	
	українська мова і літератури
	
	

	
	зарубіжна література
	
	

	
	іноземна мова
	
	

	
	математика
	
	

	
	інформатика
	
	

	
	історії, правознавства
	
	

	
	географія
	
	

	
	основ економії
	
	

	
	біології
	
	

	
	фізики, астрономії
	
	

	
	хімії
	
	

	
	музики
	
	

	
	образотворче мистецтво
	
	

	
	фізичної культури
	
	

	
	основ захисту Вітчизни
	
	

	
	основ безпеки життєдіяльності
	
	

	
	трудове навчання
	
	

	
	профільного, професійного навчання
	
	

	
	в початкових класах
	
	

	
	Внутрішкільний контроль за відвідуванням учнями навчальних занять
	Класні журнали

П. « Контроль за відвідуванням «

Журнал ві пропусків
	Кадніковкіна А.С

Кокоріна О.М.

	
	Наявність створення системи контролю
	Інформаційні листи
	Кадніковкіна А.С

	
	Проведення профілактичної роботи щодо попередження пропусків уроків без поважних причин
	Журнал
	Кокоріна О.М.

	
	Проведення належного обліку відвідування учнями навчальних предметів
	Журнали
	Класні керівники

	
	Відповідність підсумкового та поурочного обліку відвідування учнями навчальних занять
	
	

	
	Документальне підтвердження пропущених уроків
	Довідки
	Мед.служба

	
	Наявність обліку подальшого навчання випускників 9 класів
	Довідка
	Буркот Л.П.

	
	Наявність повного банку даних на дітей, які погано відвідують школу
	П. «Внутрішньо шкільний контроль»
	Болкова З.В.

	
	Взаємодія адміністрації та педагогічного колективу з органами громадського самоврядування, службою у справах неповнолітніх, громадськістю, органами місцевого самоврядування щодо залучення дітей до навчання
	Листи

Інформація
	Буркот Л.П.

Болкова З.В.

	
	Внутрішкільний контроль за :
	
	

	
	внутрішньошкільною методичною роботою, самоосвітою педагогів
	Папки МО
	Керівники МО

	
	станом навчально-виховної роботи в ГПД
	П. « ГПД»
	Шумова І.Г.

	
	виконання директивних документів
	
	

	
	рівнем вихованості школярів
	
	

	
	роботою класних керівників
	
	

	
	роботою педагога - організатора
	
	

	
	позакласною навчально –виховною роботою
	
	

	
	роботою шкільної бібліотеки
	
	

	
	За веденням шкільної документації:
	
	

	
	класних журналів
	Довідка
	

	
	учнівських зошитів
	Довідка
	

	
	щоденників
	Довідка
	

	
	особових справ
	Довідка
	

	
	Наявність в школі розроблених пам’яток самоаналізу уроків, позакласних заходів
	П. « на допомогу учителю»

П. «МО»
	

	
	Стан аналізу уроків, позакласних заходів, перевірки документації :
	Карти аналізу уоків
	

	
	визначення мети відвідування (перевірки)
	
	

	
	відповідність висновків меті відвідування
	
	

	
	конкретність і доцільність висловлених пропозицій
	
	

	
	Результативність внутрішньо шкільного педагогічного контролю
	
	

	
	Компетентність перевіряю чого 
	
	

	
	Своєчасна, повна і точна інформація про стан справ у школі
	
	

	
	Наукова обґрунтованість, повнота, об’єктивність, конкретність висновків, рекомендацій
	
	

	
	Зорієнтованість внутрішньо шкільного контролю на кінцеві результати діяльності школи
	
	

	
	Дієвість контролю
	
	

	3.6
	Ведення ділової документації
	
	
	

	
	Ліцензія на право запровадження

освітньої діяльності,  пов'язаної

з наданням  професії
	Ліцензія
	Тандура Г.О

	
	Свідоцтво про державну атестацію загальноосвітнього закладу
	Свідоцтво
	Тандура Г.о.

	
	Статут  навчального закладу
	Статут
	Тандура Г.О.

	
	Робочий навчальний план
	Робочий навчальний план
	Тандура Г.О.

Буркот Л.П.

	
	План роботи школи на навчальний рік
	План роботи
	Тандура Г.о.

Буркот Л.П.

	
	Книга наказів з основної діяльності
	Книга наказів
	Кадніковкіна А.С

	
	Книга наказів з кадрових питань
	
	Кадніковкіна А.С

	
	Книга обліку руху учнів
	
	Кадніковкіна А.С



	
	Алфавітна книга запису учнів
	
	Кадніковкіна А.С



	
	Журнал реєстрації вхідного і вихідного листування
	
	Кадніковкіна А.С



	
	Книга протоколів педагогічної ради
	
	Буркот Л.П.

	
	Книга обліку особового складу педагогічних працівників
	
	Добринь Л.П.

	
	Книга обліку трудових книжок
	
	Кадніковкіна А.С

	
	Книга обліку бланків і видачі свідоцтв про базову середню освіту
	
	Тандура Г.О.

	
	Книга обліку бланків і видачі атестатів про повну середню освіту
	
	Тандура Г.О.

	
	Книга обліку видачі похвальних листів і грамот
	
	Тандура Г.О.

	
	Класні журнали
	
	

	
	Журнал факультативних занять
	
	Болкова З.В.

	
	Журнал групи продовженого дня
	
	Шумова І.Г.

	
	Журнал планування та обліку роботи гуртка (об'єднання)
	
	Болкова З.В.

	
	Книга протоколів ради школи
	
	Тандура Г.О.

	
	Книга протоколів піклувальної ради
	
	

	
	Книга протоколів  батьківського

комітету
	
	Тандура Г.О.

	
	Особові справи учнів
	
	Кадніковкіна А.С

	
	Журнал обліку пропусків і заміщення уроків
	
	Добринь Л.М.

	
	Контрольно​візитаційна книга
	
	Тандура Г.О.

	
	Статистичні звіти
	
	Кадніковкіна А.С



	
	Журнал обліку звернень та заяв громадян
	
	Кадніковкіна А.С



	
	Книга протоколів загальних зборів (конференцій) колективу школи
	
	Тандура Г.О.

	
	Трудові книжки
	
	Тандура Г.О.

	
	Розклад уроків
	
	Буркот Л.П.

Добринь Л.М.

	
	Графік роботи гуртків, секцій, клубів
	
	Болкова З.В.

	
	Графік проведення  позакласних заходів
	
	Болкова З.В.

	
	Типові правила внутрішнього трудового розпорядку
	
	Тандура Г.О.

	
	Табелі навчальних досягнень учнів
	Особові справи
	Кадніковкіна А.С

	
	Навчальні плани та навчальні програми
	
	Буркот Л.П.

Добринь Л.М.

	3.7
	Взаємодія з органами місцевого самоврядну

вання, громадськістю (радою, учнівським комітетом, батьківським комітетом, піклуваль-

ною радою навчально

го закладу та ін.)
	
	
	

	
	Інформаційне забезпечення
	
	

	
	Взаємодія керівників школи з органами місцевого самоврядування
	
	Тандура Г.О.

	
	Загальні збори (конференція) учасників навчально-виховного процесу
	
	

	
	Рада школи
	
	Тандура Г.О.

	
	Учнівський комітет
	
	

	
	Робота з батьками
	
	

	
	Співпраця педагогічного закладу з установами, організаціями, підприємствами мікрорайону
	
	Тандура Г.О.

	3.8
	Суспільний рейтинг навчального закладу
	
	
	

	
	Авторитет навчального закладу за відгуками:
	
	

	
	Якість навчання школярів (глибина,  повнота, цілісність      навчальних      досягнень     рівень сформованості    загальнонавчальних    умінь    і навичок)
	
	

	
	Рівень вихованості учнів та сощальної адаптації випускників
	
	

	
	Рівень розвитку творчих здібностей і нахилів учнів
	
	

	
	Рейтинг навчального закладу у районі:
	
	
	

	
	за   результатами   участі   учнів   в   олімпіадах, конкурсах, роботі МАН
	
	

	
	за результатами участі в районних спартакіадах
	
	

	
	з охоплення учнів повною середньою освітою
	
	

	
	за   рівнем   навчання   випускників   у   вищих навчальних закладах
	
	


	4
	СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ,ЗБЕРЕЖЕННЯ ТА ЗМІЦНЕННЯ ЗДОРОВ’Я УЧНІВ ТА ПРАЦІВНИКІВ ЗАКЛАДУ

	
	Напрямок
	Зміст питання
	Джерело інформації

 ( місце зберігання)
	Відповідаль

ний

	4.1
	Створення         умов         для забезпечення прав і свобод учасників              навчально-виховного процесу
	
	
	

	
	Інформаційне забезпечення
	п. « Нормативна база»
	

	
	Створення        умов        для дотримання  прав  і  свобод учнів
	
	
	

	
	Дотримання прав і свобод
	
	

	
	Навчання і здобуття певного освітнього та освітньо-кваліфікаційного рівня
	
	

	
	Охоплення навчанням дітей шкільного віку закріпленого за школою мікрорайону
	Довідка
	БуркотЛ.П.

	
	Продовження навчання випускників 9-х класів для здобуття повної середньої освіти (за останні 3 роки)
	Довідка, інформація
	Буркот Л.П.

	
	Результативність заходів щодо охоплення дітей освітою:
	
	

	
	робота з організації профільного навчання
	п. «Профільне навчання»
	Буркот Л.П.

	
	організація  позаурочної навчально-виховної роботи
	п. «Позаурочна робота»
	Болкова З.В.

	
	Виявлення потреб учнів в організації різних форм позаурочної навчально-виховної роботи
	Анкетування
	Болкова З.В.

Бей Ю.В.

	
	>
Задоволення освітніх потреб учнів:
	
	

	
	предметні гуртки
	Програми
	Болкова З.В.

	
	спортивні    секції
	Програма
	Болкова З.В.

	
	гуртки художньої самодіяльності
	
	

	
	Організація позаурочної навчально-виховної роботи з військово-патріотичного виховання
	План роботи
	Кокоріна О.М., Болкова З.В.

	
	Організація та проведення в школі:
	
	

	
	предметних, тематичних тижнів
	п. Предметні тижні «
	

	
	тематичних вечорів
	
	Болкова З.В.

	
	Користування наявною навчально-матеріальною 

базою
	
	

	
	Особиста участь або через своїх  представників      у громадському самоврядуванні,    в обгово

ренні   та   вирішенні питань навчально-виховного процесу
	
	

	
	Організація дозвілля школярів відповідно до їх потреб
	
	

	
	Участь у роботі учнівських об'єднань
	
	

	
	Безпечні умови для навчання, виховання та праці
	
	

	
	Користування засобами лікування, послугами із охорони та зміцнення здоров'я, профілактики захворюваності
	
	

	
	Дотримання   прав   і   свобод педагогічних працівників
	
	
	Ревенько О.О.

	
	Захист від будь-яких форм експлуатації, фізичного та психічного насильства, від дій педагогічних працівників, які порушують права або принижують їх честь і гідність
	
	

	
	Невідволікання за рахунок навчального часу на роботу і здійснення заходів, не пов'язаних з процесом навчання
	
	

	
	Захист професійної честі і гідності
	
	

	
	Вільний вибір форм, методів, засобів навчання, виявлення педагогічної ініціативи
	
	

	
	Індивідуально-педагогічна діяльність
	
	

	
	Участь у громадському самоврядуванні
	
	

	
	Підвищення кваліфікації, перепідготовка, вільний вибір змісту програм, форм навчання, закладів освіти, установ та організацій, що здійснюють підвищення кваліфікації та перепідготовку
	
	

	
	Належні умови праці, відпочинку, побутового обслуговування
	
	

	
	Санаторно-курортне лікування (за останні 5 років)
	
	

	
	Невідволікання від виконання професійних обов'язків
	
	

	
	Дотримання нормативних вимог щодо розподілу педагогічного навантаження
	
	

	
	Дотримання прав і свобод батьків
	
	
	

	
	Дотримання  прав  на вибір навчального закладу та форми навчання для неповнолітніх дітей
	Заяви
	

	
	Участь у прийнятті рішень щодо участі дитини в інноваційній       діяльності
	
	

	
	Можливість обирати і бути обраним до органів громадського сямоврядування
	
	

	
	Звернення до дирекції, педагогічного колективу, органів управління освітою з питань навчання і виховання дітей
	
	

	
	Захист законних інтересів дітей
	
	

	
	Моральне та матеріальне стимулювання учнів
	
	Положення
	Буркот Л.П.

	
	Дотримання вимог положень при нагородженні учнів золотими та срібними медалями, похвальними грамотами і листами, видачі свідоцтв про неповну середню освіту з відзнакою
	
	

	
	Щорічне визначення педагогічною радою претендентів на нагородження золотими і срібними медалями
	Протоколи педради
	Буркот Л.П.

	
	Відповідність навчальних досягнень медалістів вимогам положень
	Електронна база даних
	Крини цин В.О.

	
	Наявність  спільного рішення педагогічної ради і ради школи про
	
	

	
	нагородження випускників золотими і срібними медалями
	Протоколи
	Буркот Л.П.

	
	Погодження  рішення з відділом освіти
	
	

	
	Затвердження  рішення наказом по школі
	Наказ
	ТандураГ.О

	
	Відповідність навчальних досягнень учнів, нагороджених похвальними листами, та випускників, нагороджених похвальними грамотами, вимогам діючого положення
	Електронна база даних
	Крини цин В.о.

	
	Наявність спільного рішення педагогічної ради і ради школи про нагородження учнів похвальними листами, випускників похвальними грамотами
	Протоколи
	Буркот Л.П.

	
	Затвердження    рішення  наказом по школі
	Наказ
	Буркот Л.П.

	
	Облік видачі похвальних листів та грамот, своєчасність і достовірність записів
	Книга обліку
	Тандура Г.О.

	
	Видача свідоцтв  про базову загальну середню освіту з відзнакою
	Книга обліку
	Тандура Г.О.

	
	Відповідність навчальних досягнень учнів вимогам п.2.6 Інструкції про переведення та випуск учнів
	
	

	
	Наявність спільного рішення педагогічної ради та ради школи
	
	

	
	Затвердження  рішення наказом директора
	
	

	
	Інші види морального стимулювання школярів (нагородження грамотами, оголошення подяк) за:
	
	

	
	участь школярів у конкурсах, олімпіадах, виставках
	
	

	
	участь у громадському житті
	
	

	
	участь у суспільно-корисній праці
	
	

	
	матеріальне стимулювання школярів:
	
	

	
	нагородження цінними подарунками
	
	

	
	Залучення школою позабюджетних коштів для матеріального стимулювання школярів
	
	

	
	Запровадження школою інших форм морального та матеріального стимулювання школярів
	
	

	
	Забезпечення          соціальної підтримки дітей-сиріт, дітей із малозабезпечених сімей та інших   учнів   із   соціально вразливих категорій
	
	
	Болкова З.В

	
	Наявність банку нормативних     документів
	
	

	
	Своєчасність і повнота доведення   до   учасників навчально-виховного процесу   інформації     з питань   соціальної підтримки  та  допомоги  дітям
	
	

	
	Планування роботи навчального   закладу   з   питань соціальної  підтримки   та допомоги дітям
	
	
	

	
	Наявність заходів у річному  лані  роботи
	План роботи
	

	
	Координація планів роботи навчального закладу
	Плани роботи класних  керівників, 

вихователів, педагога-організатора
	

	
	Конкретність запланованих заходів
	
	

	
	Оптимальність   визначення термінів
	
	

	
	Призначення відповідальних
	
	

	
	Соціальний захист неповнолітніх
	
	
	

	
	Призначення   громадського інспектора з охорони прав дитинства
	  наказів
	

	
	Наявність   обліку   та повного банку даних про:
	банк даних
	

	
	дітей-сиріт,  дітей,  які залишилися   без батьківського піклування
	
	

	
	дітей із багатодітних сімей
	
	

	
	дітей із малозабезпечених сімей
	
	

	
	дітей-інвалідів
	
	

	
	дітей, які постраждали від внаслідок аварії на ЧАЕС
	
	

	
	дітей працівників органів внутрішніх справ, які загинули під час виконання службових обов'язків
	
	

	
	Створення належних умов щодо навчання і виховання дітей пільгового контингенту:
	План роботи
	

	
	організація індивідуального    навчання для     дітей,      які     його потребують
	
	

	
	організація роботи груп продовженого дня для дітей пільгового контингенту
	
	

	
	залучення дітей пільгового контингенту до роботи предметних гуртків, гуртків за інтересами, спортивних секцій
	
	

	
	Психолого-педагогічна допомога       сім'ям,       де виховуються                діти пільгового контингенту
	Документація шкільного психолога
	

	
	Здійснення державного контролю за утриманням та вихованням дітей-сиріт, дітей, які залишилися без батьківського піклування
	
	

	
	•Матеріальна підтримка дітей пільгового контингенту:
	Протоколи засідань ради, піклувальної ради, батьківського комітету, матеріали нарад, фінансова документація, 
	

	
	робота педагогічного колективу щодо виявлення сімей, які потребують матеріальної підтримки
	
	

	
	консультативна допомога батькам та особам, що їх за​мінюють, щодо правильнос​ті оформлення необхідних документів для отримання матеріальної допомоги та безкоштовного харчування
	
	

	
	фактичне забезпечення школярів безкоштовним харчуванням
	
	

	
	фактичне забезпечення школярів матеріальною допомогою
	
	

	
	забезпечення дітей-сиріт шкільною формою
	
	

	
	залучення позабюджетних коштів для надання матеріальної допомоги дітям пільгового контингенту
	 протоколи    засідань ради      школи      та педагогічної ради
	

	
	Оздоровлення дітей пільгового контингенту на базі:
	
	

	
	пришкільних оздоровчих таборів
	
	

	
	таборів праці та відпочинку
	
	

	
	стаціонарних оздоровчих таборів
	
	

	
	Організація роботи педа​гогічного колективу щодо участі школярів, їх батьків, учителів, громадськості у допомозі дітям пільгового контингенту
	
	

	
	Організація медичного обслуговування учнів та педагогічних працівників
	
	
	

	
	Медичне обслуговування школярів та педагогічних працівників
	
	
	

	
	Планування роботи школи щодо покращення медичного обслуговування учнів та педагогічних працівників
	План роботи школи, інформаційні матеріали
	

	
	Співпраця навчального закладу з закладами медичного обслуговування населеного пункту
	
	

	
	Наявність медичного кабінету та відповідність його обладнання нормативним вимогам
	Положення
	

	
	Робота адміністрації щодо своєчасного забезпечення медичного кабінету необхідними медикаментами
	
	

	
	Впорядкованість медичних карт учнів, їх відповідальність кількості школярів
	Медичні карти учнів, списки учнів за класами
	Сафонова І.М.

	
	Проведення медичних оглядів відповідно до норм та аналізу стану здоров’я школярів
	Графік медичних оглядів
	

	
	Організація спільної роботи навчального закладу та закладу охорони здоров’я щодо профілактики різних видів захворювань
	План роботи, 
	

	
	Здійснення громадського контролю за медичним обслуговуванням учнів зі сторони дирекції, органів громадського самоврядування
	Протоколи нарад при директорі
	

	
	Наявність угоди між дирекцією школи і районною поліклінікою про медичне обслуговування учнів
	
	

	
	Укомплектованість школи кваліфікаційними кадрами середніх медичних працівників, лікарів - педіатрів
	Штатний розпис
	Тандура Г.О.

	
	Проходження всіма працівниками школи ( в тому числі і харчоблоку) обов’язкових  профілактичних оглядів відповідно до діючого законодавства
	Графік проходження медоглядів
	Сафонова І.М.

Шумова І.Г.

	
	Організація харчування учнів
	
	
	

	
	Наявність шкільної їдальні (буфету)
	п. « Харчування «
	Буркот Л.П.

	
	Робота навчального закладу щодо створення необхідних матеріально – технічних умов для організації харчування учнів
	
	

	
	Наявність наказу "Про організацію гарячого харчування школярів"
	Наказ п. « Харчування»
	Буркот Л.П.

	
	Відповідність режиму харчування школярів санітарним нормам. Наявність спеціально складеного графіка прийому їжі школярами
	п. « Харчування « 

Графіки, режим роботи школи
	Шумова І.Г.

	
	Оптимальність охоплення школярів гарячим харчуванням
	Довідка 
	Буркот Л.П.

	
	Відповідність норм та порядку харчування учнів вимогам, встановленим Кабінетом України
	
	

	
	Забезпечення харчування учнів, які відвідують ГПД
	п. «Харчування»
	Шумова І.Г.

	
	Дотримання санітарно-гігієнічних норм функціонування шкільної їдальні
	Акти СЕС
	Сафонова І.М.

	
	Повсякденний контроль адміністрацією, медичним персоналом, органами громадського самоврядування за організацією і якістю харчування
	Картки контролю
	Мед. служба

Шумова І.Г.

	
	Стан дитячого травматизму
	
	
	

	
	Профілактика дитячого травматизму
	
	п. Охорона праці»
	Добринь Л.М.

	
	Призначення відповідального за організацію роботи з профілактики дитячого травматизму
	Книга наказів
	

	
	Виконання навчальних програм з предмета «Основи безпеки життєдіяльності» та навчальних тем із безпеки життєдіяльності навчальних предметів «Фізична культура і основи здоров'я» та «Основи захисту Вітчизни»
	Календарні плани вчителів, класні журнали
	Добринь Л.М.

	
	Рівень навчальних досягнень учнів з основ безпеки життєдіяльності
	База даних
	

	
	Планування та проведення класними керівниками та вихователями бесід щодо:
	Плани роботи класних керівників та вихователів
	Класні керівники . Болкова З.В.

	
	попередження загибелі дітей від отруєння газом, грибами, іншими речовинами
	
	

	
	правил поведінки на воді, кригах
	
	

	
	попередження нещасних випадків щодо ураження електричним струмом, блискавкою
	
	

	
	профілактики травматизму дітей від вибухонебезпечних предметів
	
	

	
	правил поведінки на вулицях і дорогах
	
	

	
	правил пожежної  безпеки
	
	

	
	попередження всіх видів дитячого травматизму напередодні канікул, перед
	
	

	
	Організація індивідуальної роботи з профілактики дитячого травматизму з учнями, які були відсутні на уроках з основ безпеки життєдіяльності, тематичних бесідах із попередження нещасних випадків
	Класні журнали, щоденники
	Добринь Л.М.

	
	Проведення тижнів і місячників безпеки руху, фестивалів, оглядів-конкурсів, інших виховних заходів, спрямованих на попередження дитячого травматизму
	п. « Дорожній рух»

п « Пожежна безпека »
	Добринь Л.М.

	
	Залучення до роботи з попередження травматизму співробітників ДАІ, протипожежної служби, медиків, інших фахівців
	п. « Дорожній рух»

п « Пожежна безпека »
	Добринь Л.М.

	
	Робота загонів ЮІР та ДЮП
	Книга наказів, журнали планування та обліку роботи загонів ЮІР та ДЮП
	Болкова З.В.

	
	Організація роботи з попередження дитячого травматизму на уроках трудового навчання, фізичної культури, фізики, хімії, біології, основ інформатики
	Класні журнали, журнали проведення інструктажів, спостереження за роботою учнів та вчителів
	Добринь Л.М.

	
	Матеріально-технічне забезпечення роботи педагогічного колективу з попередження дитячого травматизму:
	Огляд школи, навчальних кабінетів, майстерень, спортивної зали та спортивного майданчика,

Інструкції, Акти-дозволу
	Добринь Л.М.

	
	оформлення майданчика для проведення занять із правил дорожнього руху
	
	

	
	наявність схем безпечних маршрутів руху учнів у мікрорайоні школи
	Схеми, щоденники учнів
	Добринь Л.М.

	
	оформлення стендів з наочними матеріалами щодо попередження
	
	Добринь Л.М.

	
	наявність наочного, дидактичного матеріалу для проведення уроків
	
	

	
	робота адміністрації школи щодо створення безпечних умов для навчання та виховання учнів
	
	

	
	Організація чергування вчителів та учнів-старшокласників на перервах
	Графік чергування, спостереження
	Болкова З.В.

	
	Дотримання вимог «Положення про організацію охорони праці та порядок розслідування нещасних випадків у навчально-виховних закладах» щодо форми журналу реєстрації проведення інструктажів з учнями та своєчасності їх проведення
	Журнали реєстрації інструктажів з охорони праці з учнями
	Добринь Л.М.

	
	Облік нещасних випадків з учнями. Дотримання вимог положення щодо:
	Журнал реєстрації нещасних випадків з учнями, акти форми Н-2, статистичні звіти, журнал вхідного і вихідного
	Добринь Л.М.

	
	достовірності статистичних звітів про травмування школярів
	Звітність
	Добринь Л.М.

	
	Забезпечення      умов      для збереження здоров'я учнів
	
	
	

	
	Наявність у школі інформації про :
	
	

	
	стан здоров’я дітей
	Карти здоров’я
	Мед.служба

Класні керівники

	
	результати медичних оглядів (про зміни, які відбулися в стані здоров’я дітей за час літніх канікул)
	Карти здоров’я
	

	
	учнів, які за станом здоров’я потребують особливої уваги з боку педагогічного колективу
	Карти здоров’я
	

	
	рівень захворюваності дітей протягом року
	Аналіз
	Мед.служба

	
	проведення лікувально –профілактичних і оздоровчих заходів
	Заходи до річного плану
	

	
	Санітарний стан приміщень та територій 
	Акти СЕС
	Мед. служба

	
	Відповідність санітарно - гігієнічним нормам :
	Наказ підготовки до зими
	Добринь Л.М.

	
	теплового режиму
	
	

	
	світлового режиму
	
	

	
	питного режиму
	
	

	
	повітряного режиму
	
	

	
	Організація гарячого харчування школярів
	
	Добринь Л.М.

	
	Організація медичного обслуговування школярів 
	п. « Харчування»
	Буркот Л.М.

	
	Відповідність режиму роботи школи вимогам держаних санітарних норм
	п. «Нормативна база»
	Шумова І.Г.

	
	Відповідність розкладу уроків психолого –педагогічним та санітарним нормам
	
	

	
	Стан роботи з запобігання тютюнопалінню в школі
	п. «»
	Болкова З.В.

	
	Стан санітарно-гігієнічної освіти
	наказ
	Шумова І.Г.

	
	Профілактична робота з запобігання вживання наркотичних засобів та психотропних речовин
	п. «»
	Болкова З.В.

	
	Профілактика Сніду, згублених звичок серед учнівської молоді
	п. «»
	Болкова З.В.

	
	Рівень сформованості позитивних міжособистісних стосунків в учнівському колективі
	п. « Між особисті стосунки»
	Лещенко А.М.

	
	Рівень демократизації, гуманізації стосунків між учнями і вчителями
	п «»
	Бей Ю.В.

	
	Соціальна захищеність учнів, способи розв’язання конфліктів
	п «Конфлікти»
	Лещенко А.М.

Бей Ю.В.

	
	Роль дирекції, практичного психолога у створені сприятливого соціально – психологічного клімату в школі 
	
	

	
	Робота практичного психолога
	
	Бей Ю.В.

	
	Стан планування роботи
	
	

	
	Наявність та стан ведення:
	
	

	
	журналу обліку роботи
	
	

	
	журналу проведення консультацій
	
	

	
	протоколів проведення індивідуальних консультацій
	
	

	
	звітних матеріалів про виконання роботи
	
	

	
	Дотримання психологом правових і естетичних норм щодо роботи з соціально –психологічної інформації
	
	

	
	Упорядкування робочого місця психолога
	
	

	
	Стан   фізичного   вихо

вання (фїзично-оздоровчі      заходи, спортивно-масова       робота тощо)
	
	п. « Тематична перевірка –Фізкультура»
	Добринь Л.М.

Болкова З.В.

	
	Організація відпочинку та оздоровлення учнів, педагогічних працівників
	
	
	Болкова З.В.

Ревенько О.О.

	
	Наявність програми оздоровлення та відпочин

ку учнів та педагогічних працівників
	Програма
	

	
	Планування      організації      відпочинку      та оздоров-

лення учнів, працівників школи
	План роботи
	

	
	Рівень організації дозвілля школярів відповідно до їх потреб
	План роботи
	

	
	Організація    шкільних    заходів     пізнавально-розважального характеру за участю батьків
	
	

	
	Спільна  робота   школи*   позакласних   заходів, закладів   культури   мікрорайону  школи   з організації змістовного дозвілля школи
	
	

	
	Оздоровлення дітей
	Довідка
	Болкова З.В

	
	На базі пришкільних оздоровчих таборів
	
	

	
	На базі таборів праці та відпочинку
	
	

	
	На базі стаціонарних оздоровчих таборів
	
	

	
	Стан організації відпочинку вчителів
	
	Ревенько О.О.

	
	Рівень оздоровлення педагог

гічних працівників (за час від попередньої атестації)
	
	

	
	Спільна   робота    дирекції   школи   та профспілко

вого комітету з організації відпочинку та оздоровлення працівників
	
	


Мал6.

Программа  підготовки питань до  самоаналізу

Заступника директора з НВР               Добринь Л.М.

	
	Назва розділу
	Зміст питання 
	Назва протоколу

	1
	ОРГАНІЗАЦІЯ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ
	Укомплектованість     закладу  педагогічни

ми          кадрами,

умотивованість    їх

розстановки
	Протокол 

«Укомплектованість     закладу  педагогічни

ми          кадрами,

умотивованість    їх

розстановки»

	2
	
	Організація              атестації педагогічних працівників
	Протокол «Організація              атестації педагогічних працівників»

	3
	
	Підвищення  кваліфіка-

ції  педагогічних працівників ( стажуван

ня курси підвищення кваліфікації , перепідго

товка тощо)
	Протокол « Підвищення  кваліфікації  педагогіч

них працівників ( стажу

вання курси підвищення кваліфікації , перепідго

товка тощо)»

	4
	
	Наявність        педагогіч

них працівників    з    почесними педагогіч-

ними званнями та нагородами     (за     звітний період)
	Протокол «Наявність        педагогічних працівни

ків   з   почесними педагогічними зван

нями та нагородами     (за     звітний період)»

	5
	
	Рівень співпраці з райметодкабінетом, відділом освіти, інститутом післядипломної педагогічної освіти з питань підвищення фахової майстерності педагогів
	Протокол «Організація методичної роботи та її результативності»

	6
	
	Дотримання техніки безпеки, охорони праці
	Протокол «Дотримання техніки безпеки, охорони праці»

	7
	
	Наявність  журналу обліку заміни на уроках
	 Протокол « Забезпеченість навчально-методичною та довідковою літерату-

рою, ефективність їх використання»

	8
	
	проведення уроків з учнями, які навчаються індивідуально
	

	9
	
	роботи вчителів у канікулярний час
	

	10
	УПРАВЛІННЯ НАВЧАЛЬНИМ ЗАКЛАДОМ
	Внутрішкільний контроль за станом викладання навчальних предметів

українська мова і література,зарубіжна література

іноземна мова ,образотворче мистецтво

фізична культура,основи безпеки життєдіяльності

трудове навчання
	Проолтокол «Якість внутрішньо

шкільного контролю»

	11
	
	Книга обліку особового складу педагогічних працівників
	Протокол « Ведення ділової документації»

	12
	
	Журнал обліку пропусків і заміщення уроків
	

	13
	СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ,ЗБЕРЕЖЕННЯ ТАЗМІЦНЕННЯ ЗДОРОВ’Я УЧНІВ ТА ПРАЦІВНИКІВ ЗАКЛАДУ
	Профілактика дитячого травматизму
	Протокол «Профілактика дитячого травматизму»

	14
	
	Виконання навчальних програм з предмета «Основи безпеки життєдіяльності» та навчальних тем із безпеки життєдіяльності 15навчальних предметів «Фізична культура і основи здоров'я» та «Основи захисту Вітчизни»
	Протокол «Профілактика дитячого травматизму»

	15
	
	Організація індивідуальної роботи з профілактики дитячого травматизму з учнями, які були відсутні на уроках з основ безпеки життєдіяльності, тематичних бесідах із попередження нещасних випадків
	Протокол «Профілактика дитячого травматизму»

	16
	
	Залучення до роботи з попередження травматизму співробітників ДАІ, протипожежної служби, медиків, інших фахівців
	

	17
	
	Організація роботи з попередження дитячого травматизму на уроках трудового навчання, фізичної культури, фізики, хімії, біології, основ інформатики
	

	18
	
	Матеріально-технічне забезпечення роботи педагогічного колективу з попередження дитячого травматизму:
	

	19
	
	наявність схем безпечних маршрутів руху учнів у мікрорайоні школи
	

	20
	
	оформлення стендів з наочними матеріалами щодо попередження
	

	21
	
	наявність наочного, дидактичного матеріалу для проведення уроків
	

	22
	
	робота адміністрації школи щодо створення безпечних умов для навчання та виховання учнів
	

	23
	
	Дотримання вимог «Положення про організацію охорони праці та порядок розслідування нещасних випадків у навчально-виховних закладах» щодо форми журналу реєстрації проведення інструктажів з учнями та своєчасності їх проведення
	

	24
	
	Облік нещасних випадків з учнями. Дотримання вимог положення щодо:
	

	25
	
	достовірності статистичних звітів про травмування школярів
	

	26
	
	Стан   фізичного   виховання (фїзично-оздоровчі      заходи, спортивно-масова       робота тощо)
	Протокол «Стан   фізичного   вихо

вання (фїзично-оздоровчі      заходи, спортивно-масова       робота тощо)»


Мал6.

Програма  підготовки питань до  самоаналізу

Заступника директора з НВР               Буркот Л.П

	
	Назва розділу
	Зміст питання 
	Назва протоколу

	
	ОРГАНІЗАЦІЯ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ


	Наукова, науково-методична, дослідниць

ка робота педагогічних працівників
	Протоукол «Наукова, науково-методична, дослідницька робота педагогічних працівник

ів»

	
	
	Упровадження інноваційних педагогічних технологій у навчальний процес. Органі​зація науково-дослідної та експериментальної 

роботи
	Протокол «Упровадження інноваційних педагогіч-

них технологій у навчальний процес. Органі​зація науково-дослідної та експеримен

тальної роботи»

	
	
	Організація методичної роботи та її результативності
	Протокол « Організація методичної роботи та її результативності»

	
	
	Стан комп'ютеризації навчальної діяльності школи

	Протокол «Забезпеченість сучасною комп'ютер

ною технікою»

	
	
	Відповідність комп'ютерів та приміщень, де вони розміщені, санітарно-гігіенічним вимогам
	

	
	
	Наявність свідоцтва про визнання відповідності комп'ютерної техніки педагогічним вимогам
	

	
	
	Відповідність програмного комп'ютерного забезпечення діючим навчальним програмам
	

	
	
	Ефективність використання годин варіативної складової типових навчальних планів на вивчення інформатики
	

	
	
	Рівень навчальних досягнень школярів з інформатики
	

	
	
	Розбіжність між рівнем навчальних досягнень школярів за результатами контрольних випробувань, проведених експертною комісією, та рівнем навчальних досягнень учнів, що визначений у навчальному закладі
	

	
	
	Рівень володіння педагогічними працівниками комп'ютером та їх підготовки до викладання шкільних предметів з комп'ютерною підтримкою
	

	
	
	Ефективність використання персональних комп'ютерів для вивчення інших предметів
	

	
	
	Наявність доступу до мережі Інтернет і користування вітчизняними та зарубіжними базами даних і знань
	

	
	ЕФЕКТИВНІСТЬ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ
	Рівень навчальних досягнень учнів
	Протокол «Рівень навчальних досягнень учнів»»

	
	УПРАВЛІННЯ НАВЧАЛЬНИМ ЗАКЛАДОМ
	План роботи школи на рік
	Протокол «Інформаційно-методичне забезпечен

ня»

	
	
	Робочий навчальний план школи
	

	
	
	Протоколи засідань педрад
	

	
	
	Організація інформаційно -

роз’яснювальної роботи з батьками щодо необхідності та можливості навчального закладу у відкритті профілю навчання
	

	
	
	Зарахування учнів у 10 –ті класи 


	

	
	
	Внутрішкільний контроль за станом викладання навчальних предметів

математика,інформатика,історія, правознав

мтво,географія,основи економіки,біологія

фізика, астрономія,хімія, основи захисту Вітчизни, профільне, професійне навчання
	Протокол «Впровадження інноваційних технологій в управління закладом, інформаційне забезпечення діяльності закладу

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ,ЗБЕРЕЖЕННЯ ТА  ЗМІЦНЕННЯ ЗДОРОВ’Я УЧНІВ ТА ПРАЦІВНИКІВ ЗАКЛАДУ
	Охоплення навчанням дітей шкільного віку закріпленого за школою мікрорайону
	Протокол «Створення         умов   для забезпечен

ня прав і свобод учасників   навчально-виховного процесу»

	
	
	Продовження навчання випускників 9-х класів для здобуття повної середньої освіти (за останні 3 роки)
	

	
	
	Результативність заходів щодо охоплення дітей освітою:
	

	
	
	робота з організації профільного навчання
	

	
	
	Дотримання вимог положень при нагородженні учнів золотими та срібними медалями, похвальними грамотами і листами, видачі свідоцтв про неповну середню освіту з відзнакою
	

	
	
	Щорічне визначення педагогічною радою претендентів на нагородження золотими і срібними медалями
	

	
	
	Відповідність навчальних досягнень медалістів вимогам положень
	

	
	
	Наявність  спільного рішення педагогічної ради і ради школи про
	

	
	
	нагородження випускників золотими і срібними медалями
	

	
	
	Погодження  рішення з відділом освіти
	

	
	
	Наявність спільного рішення педагогічної ради і ради школи про нагородження учнів похвальними листами, випускників похвальними грамотами
	

	
	
	Затвердження    рішення  наказом по школі
	

	
	
	Наявність шкільної їдальні (буфету)
	Протокол «Організація харчування»

	
	
	Робота навчального закладу щодо створення необхідних матеріально – технічних умов для організації харчування учнів
	

	
	
	Наявність наказу "Про організацію гарячого харчування школярів"
	

	
	
	Оптимальність охоплення школярів гарячим харчуванням
	

	
	
	Організація медичного обслуговування школярів 
	Протокол « Забезпечен

ня   умов   для збереження здоров'я учнів»


Програма  підготовки питань до  самоаналізу

Заступника директора з НВР               Болкової З.В.

	
	Назва розділу
	Зміст питання 
	Назва протоколу

	
	                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  ОРГАНІЗАЦІЯ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ


	Наявність нормативної бази з питань організації виховної роботи
	Протокол « Результати виховної роботи»

	
	
	Своєчасність і повнота доведення інформації з питання організації виховної роботи до членів педагогічного колективу
	

	
	
	Рівень               обізнаності керівників        навчального закладу,        вчителів        з нормативними, інструктивними документами     з     питань організації виховної роботи
	

	
	ЕФЕКТИВНІСТЬ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ
	Визначення головних завдань організації виховної роботи на поточний навчальний рік
	Протокол «Планування виховної роботи»

 

	
	
	Охоплення плануванням усіх напрямків виховної роботи
	

	
	
	Доцільність запланованих заходів
	

	
	
	Встановлення конкретних термінів виконання запланованого
	

	
	
	Зазначення відповідальних
	

	
	
	Координація планування виховної роботи в ЗНЗ
	

	
	
	Визначення головних завдань організації виховної роботи на поточний навчальний рік
	Планування виховної роботи

	
	
	Робота педагогічного колективу щодо створення дитячої неполітичної організації
	Протокол «Організація виховної роботи»

	
	
	Наявність повного банку даних на дітей, які погано відвідують школу
	Протокол»Впровадження інноваційних технологій в управління закладом, інформаційне забезпечен

ня діяльності закладу

	
	
	Взаємодія адміністрації та педагогічного колективу з органами громадського самоврядування, службою у справах неповнолітніх, громадськістю, органами місцевого самоврядування щодо залучення дітей до навчання
	Протокол «Впровадження інноваційних технологій в управління закладом, інформаційне забезпе-

чення діяльності закладу»

	
	УПРАВЛІННЯ НАВЧАЛЬНИМ ЗАКЛАДОМ
	Наявність повного банку даних на дітей, які погано відвідують школу
	

	
	
	Журнал планування та обліку роботи гуртка (об'єднання
	Протокол «Ведення ділової документації»

	
	
	Графік роботи гуртків, секцій, клубів
	

	
	
	Графік проведення  позакласних заходів
	

	
	СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ,ЗБЕРЕЖЕННЯ ТАЗМІЦНЕННЯ ЗДОРОВ’Я УЧНІВ ТА ПРАЦІВНИКІВ ЗАКЛАДУ
	організація  позаурочної навчально-виховної роботи
	Протокол « Створення         умов         для забезпечення прав і свобод учасників              навчально-виховного процесу»

	
	
	Виявлення потреб учнів в організації різних форм позаурочної навчально-виховної роботи
	

	
	
	>
Задоволення освітніх потреб учнів:
	

	
	
	предметні гуртки
	

	
	
	спортивні    секції
	

	
	
	гуртки художньої самодіяльності
	

	
	
	Організація позаурочної навчально-виховної роботи з військово-патріотичного виховання
	

	
	
	Організація та проведення в школі:
	

	
	
	предметних, тематичних тижнів
	

	
	
	тематичних вечорів
	

	
	
	Користування наявною навчально-матеріальною 

базою
	

	
	
	Особиста участь або через своїх  представників      у громадському самоврядуванні,    в обговоренні   та   вирішенні питань навчально-виховного процесу
	

	
	
	Організація дозвілля школярів відповідно до їх потреб
	

	
	
	Участь у роботі учнівських об'єднань
	

	
	
	Безпечні умови для навчання, виховання та праці
	

	
	
	Користування засобами лікування, послугами із охорони та зміцнення здоров'я, профілактики захворюваності
	

	
	
	Забезпечення          соціальної підтримки дітей-сиріт, дітей із малозабезпечених сімей та інших   учнів   із   соціально вразливих категорій
	Протокол «Забезпечення          соціальної підтримки дітей-сиріт, дітей із малозабезпечених сімей та інших   учнів   із   соціально вразливих категорій»

	
	
	Профілактична робота з запобігання вживання наркотичних засобів та психотропних речовин
	Протокол Забезпечення      умов      для збереження здоров'я учнів

	
	
	Профілактика СНІДу, згублених звичок серед учнівської молоді
	

	
	
	Стан роботи з запобігання тютюнопалінню в школі
	

	
	
	Стан санітарно-гігієнічної освіти
	

	
	
	Профілактична робота з запобігання вживання наркотичних засобів та психотропних речовин
	

	
	
	Профілактика СНІДу, згублених звичок серед учнівської молоді
	

	
	
	Стан   фізичного   виховання (фїзично-оздоровчі      заходи, спортивно-масова       робота тощо)
	Протокол «Стан   фізичного   виховання (фїзично-оздоровчі      заходи, спортивно-масова       робота тощо)»

	
	
	Організація відпочинку та оздоровлення учнів, педагогічних працівників
	Протокол «Організація відпочинку та оздоровлення учнів, педагогічних працівників»

	
	
	Оздоровлення дітей
	Протокол  «Організація відпочинку та оздоровлення учнів, педагогічних працівників

	
	
	На базі пришкільних оздоровчих таборів
	

	
	
	На базі таборів праці та відпочинку
	

	
	
	На базі стаціонарних оздоровчих таборів
	

	
	
	Організація відпочинку та оздоровлення учнів, педагогічних працівників
	Протокол «Організація відпочинку та оздоровлення учнів, педагогічних працівників

	
	
	Стан роботи з запобігання тютюнопалінню в школі
	Протокол «Забезпечення      умов      для збереження здоров'я учнів»

	
	
	Стан санітарно-гігієнічної освіти
	

	
	
	Профілактична робота з запобігання вживання наркотичних засобів та психотропних речовин
	

	
	
	Профілактика Сніду, згублених звичок серед учнівської молоді
	

	
	
	Оздоровлення дітей
	Протокол «Організація відпочинку та оздоровлення учнів, педагогічних працівників

	
	
	На базі пришкільних оздоровчих таборів
	

	
	
	На базі таборів праці та відпочинку
	

	
	
	На базі стаціонарних оздоровчих таборів
	

	
	
	Стан організації відпочинку вчителів
	


Програма  підготовки питань до  самоаналізу

Практичного психолога                        Іщенко О.М

	
	Назва розділу
	Зміст питання 
	Назва протоколу

	1
	ЕФЕКТИВНІСТЬ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ
	Врахування психологічних особливостей учнівського колективу і професійних та особистісних якостей вчителя при призначенні його класним керівником
	Протокол „Результати виховної роботи”

	2
	СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ,ЗБЕРЕЖЕННЯ ТАЗМІЦНЕННЯ ЗДОРОВ’Я УЧНІВ ТА ПРАЦІВНИКІВ ЗАКЛАДУ
	Виявлення потреб учнів в організації різних форм позаурочної навчально-виховної роботи
	Протокол „Створення         умов         для забезпечення прав і свобод учасників              навчально-виховного процесу”

	
	
	Рівень сформованості позитивних міжособистісних стосунків в учнівському колективі
	Протокол „Забезпечення      умов      для збереження здоров'я учнів”

	
	
	Рівень демократизації, гуманізації стосунків між учнями і вчителями
	

	
	
	Соціальна захищеність учнів, способи розв’язання конфліктів
	

	
	
	Роль дирекції, практичного психолога у створені сприятливого соціально – психологічного клімату в школі 
	

	
	
	Робота практичного психолога
	

	
	
	Стан планування роботи
	

	
	
	Наявність та стан ведення:
	

	
	
	журналу обліку роботи
	

	
	
	журналу проведення консультацій
	

	
	
	протоколів проведення індивідуальних консультацій
	

	
	
	звітних матеріалів про виконання роботи
	

	
	
	Дотримання психологом правових і естетичних норм щодо роботи з соціально –психологічної інформації
	

	
	
	Упорядкування робочого місця психолога
	


Програма  підготовки питань до  самоаналізу

Практичного психолога                        Бей Ю.В.

	
	Назва розділу
	Зміст питання 
	Назва протоколу

	1
	ЕФЕКТИВНІСТЬ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ
	Врахування психологічних особливостей учнівського колективу і професійних та особистісних якостей вчителя при призначенні його класним керівником
	Протокол „Результати виховної роботи”

	2
	СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ,ЗБЕРЕЖЕННЯ ТАЗМІЦНЕННЯ ЗДОРОВ’Я УЧНІВ ТА ПРАЦІВНИКІВ ЗАКЛАДУ
	Виявлення потреб учнів в організації різних форм позаурочної навчально-виховної роботи
	Протокол „Створення         умов         для забезпечення прав і свобод учасників              навчально-виховного процесу”

	
	
	Рівень сформованості позитивних міжособистісних стосунків в учнівському колективі
	Протокол „Забезпечення      умов      для збереження здоров'я учнів”

	
	
	Рівень демократизації, гуманізації стосунків між учнями і вчителями
	

	
	
	Соціальна захищеність учнів, способи розв’язання конфліктів
	

	
	
	Роль дирекції, практичного психолога у створені сприятливого соціально – психологічного клімату в школі 
	

	
	
	Робота практичного психолога
	

	
	
	Стан планування роботи
	

	
	
	Наявність та стан ведення:
	

	
	
	журналу обліку роботи
	

	
	
	журналу проведення консультацій
	

	
	
	протоколів проведення індивідуальних консультацій
	

	
	
	звітних матеріалів про виконання роботи
	

	
	
	Дотримання психологом правових і естетичних норм щодо роботи з соціально –психологічної інформації
	

	
	
	Упорядкування робочого місця психолога
	


Програма  підготовки питань до  самоаналізу

Соціального педагога                                           Лещенко А.М.

	
	Назва розділу
	Зміст питання 
	Назва протоколу

	1
	ЕФЕКТИВНІСТЬ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ
	Дотримання       учнями  статуту,   правил внутрішнього розпорядку навчального закладу та ін. Результативність роботи  щодо покра-

щення  стану відвідування   учнями  навчаль-

них з анять, профілактики правопорушень         та згубних звичок
	Протокол „Ступінь впливу навчального закладу на  соціальну  адаптацію учнів”

	2
	СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ,ЗБЕРЕЖЕННЯ ТАЗМІЦНЕННЯ ЗДОРОВ’Я УЧНІВ ТА ПРАЦІВНИКІВ ЗАКЛАДУ
	Рівень сформованості позитивних міжособистісних стосунків в учнівському колективі
	Протокол „Забезпечення      умов      для збереження здоров'я учнів

	
	
	Рівень демократизації, гуманізації стосунків між учнями і вчителями
	

	
	
	Соціальна захищеність учнів, способи розв’язання конфліктів
	


Програма  підготовки питань до  самоаналізу

Заступника директора з господарчої частини               Зінченко А.В.

	
	Назва розділу
	Зміст питання 
	Назва протоколу

	
	ОРГАНІЗАЦІЯ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ
	Приміщення закладу
Тип приміщення:

- типове

- нетипове

- спеціально збудоване

- аварійне
	Загальний стан будівель та приміщень навчального закладу

	
	
	Стан приміщення
	

	
	
	Стан покрівлі закладу
	

	
	
	Стан системи опалення (котельня, теплотраса, пічки)
	

	
	
	Стан електрогосподарства
	

	
	
	Стан системи водопостачання
	

	1
	
	Стан вентиляції (природна, штучна)
	

	
	
	Відповідальність освітлення шкільних приміщень нормам
	

	
	
	Стан вікон
	

	
	
	Фасад школи
	

	
	
	Якість проведення поточного ремонту
	

	
	
	Рівень збереження шкільних приміщень
	

	
	
	Наявність каналізації
	

	
	
	ІІ. Допоміжні приміщення

Наявність та стан допоміжних приміщень
	

	
	
	Наявність та стан приміщень для ведення допоміжних господарств
	

	
	
	Раціональне використання допоміжних приміщень
	

	
	
	Стан санвузлів
	

	
	
	Оформлення школи у відповідності до сучасних вимог та естетики
	

	
	
	Дотримання вимог щодо розміщення будівель школи далі від проїжджої частини дороги
	

	
	
	Стан огорожі території школи
	

	
	
	Відношення площі озеленення земельної ділянки до всієї земельної площі
	

	
	
	Дотримання вимог щодо посадки дикорослих дерев далі від стін з вікнами навчальних приміщень
	

	
	
	Наявність на території школи :
	

	
	
	колючих дерев і кущів
	

	
	
	Наявність та стан підходів з твердим покриттям до приміщень школи
	

	
	
	Санітарний стан території
	

	
	
	Наявність окремого в'їзду до господарської зони
	

	
	
	Наявність майданчиків для рухливих ігор і відпочинку на перервах:

для дітей дошкільного віку-4-6р.ж
	

	
	
	для учнів 1—4 класів
	

	
	
	для учнів 5 — 11 класів
	

	
	
	Наявність бетонного майданчика для сміттєзбірника
	

	
	
	Наявність умов для освітлення території у вечірній час
	

	
	
	Технічний паспорт школи
	Фінансове забезпечення діяльності закладу

	
	
	Інвентарні списки основних засобів
	

	
	
	Акт на відведення і закріплення земельної ділянки
	


Програма  підготовки питань до  самоаналізу

Педагога – організатора                                                         Кокоріної О.М.

	
	Назва розділу
	Зміст питання 
	Назва протоколу

	1
	ЕФЕКТИВНІСТЬ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ
	Оптимальність структури загальношкільного учнівського самоврядування
	Стан   розвитку   учнівського самоврядування

	2
	
	Рівень планування роботи учнівського самоврядування
	

	
	
	Актуальність питань, які розглядають на засіданні учкому та його комісій
	

	
	
	Рівень підготовки, обговорення питань, що виносяться на засідання органів учнівського самоврядування
	

	
	
	Правомірність, обґрунтованість, доцільність рішень, які приймаються учнівським самоврядуванням
	

	
	
	Роль учнівського самоврядування в системі управління школою
	

	
	
	Роль учнівського самоврядування в:
	

	
	
	захисті прав та інтересів учнів
	

	
	
	забезпеченні виконання рішень дирекції школи та педагогічних рад
	

	
	
	підвищенні мотивації школярів до навчання
	

	
	
	творчій позакласній діяльності школярів
	

	
	
	плануванні роботи школи
	

	
	
	проведенні педагогічних рад
	

	
	
	організації змістовного дозвілля
	

	
	
	організації позакласних виховних заходів
	

	
	
	вивченні думки школярів, громадськості про шкільне життя
	

	
	
	Стан делегування дирекцією учнівському самоврядуванню окремих повноважень
	

	
	
	Рівень громадської активності учнів, сумлінності у виконанні своїх обов'язків
	

	
	
	Рівень організації самоврядування на рівні класних колективів
	

	
	
	Згуртованість загальношкільного та класних колективів
	

	
	
	Погодження дирекцією, класними керівниками окремих дій та рішень з учнівським самоврядуванням
	

	
	
	Консультативна та технічна допомога педагогів органам учнівського самоврядування
	

	
	
	Організація позаурочної навчально-виховної роботи з військово-патріотичного виховання

	Створення        умов        для дотримання  прав  і  свобод учнів


Програма  підготовки питань до  самоаналізу

Заступника директора з НВР                                           Шумової І.Г.
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